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EDITAL DE SELECAQ

Edital n® 02/2015

Cargo: Técnico Em Planejamento do Desenvolvimento Social

Sobre a FASE

A FASE é uma Organizagdo ndo governamental que trabalha e desenvolve agdes de assessoria e
educagdo popular para organizagdes € movimentos sociais na perspectiva da construgdo e
fortalecimento da democracia participativa através de alternativas de desenvolvimento que
contemplem a incluséo social com justica socioambiental e a universalizagdo dos direitos sociais,
econdmicos, culturais e ambientais com equidade de género e étnico racial.

A FASE esta presente no Mato Grosso desde 1987, inicialmente no Vale do Guaporé, em 1994 a
sede foi transferida para o municipio de Caceres. Atualmente, atua com assessoria direta a grupos
e organizacdes de agricultores/as familiares e agroextrativistas na regido da Grande Céaceres e
presta servicos de ATER para 1000 familias na Baixada Cuiabana com apoio a redes e articulagdes
regionais e estaduais.

Objetivo geral do cargo
Ola candidato (a) selecionado (a) compora a equipe técnica da FASE MT, assumindo o papel de
Técnico Em Planejamento do Desenvolvimento Social

Local de trabalho: Céceres - MT com viagens frequentes a regi@o sudoeste de MT e municipios da
Baixada Cuiabana.

Detalhamento especifico da fungao:

- Subsidiar o programa regional da FASE na constru¢do de estratégias para o fortalecimento da
agricultura familiar e a valorizagao dos produtos agroextrativistas nos territérios de trabalho;

- Orientar o planejamento e avaliagdo do processo de implantacdo e monitoramento de sistemas
produtivos agroecoldgicos e agdes de acesso ao mercado desenvolvido pela FASE em suas areas
de trabalho;

- Desenvolver agdes educativas voltadas para a formagéo de liderancas e grupalizagao;
-Assessorar a organizagao da produgao e acesso ao mercado institucional, como o PAA/PNAE;

- Fazer o acompanhamento das atividades produtivas e prestagdo de assessoria técnica a
agricultores familiares;

- Elaborar projetos técnicos;

- Sistematizar informagfes técnicas para publicacdo e elaborar materiais de apoio pedagogico:
cartilhas, apostilas, cartazes, entre outros;

- Participar das articulagbes da sociedade civil, em especial a ANA - Articulagdo Nacional de
Agroecologia - além de conselhos e foruns (CONSEA, FORMAD, efc);

- Elaborar relatérios de atividades e financeiros
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Pré-requisitos e habilidades esperadas do Cargo

- Graduado/a na area agrondmica ou engenharia florestal com experiéncia de pelo menos dois anos
em trabalhos com agricultores/as familiares e agroextrativistas;

- Experiéncia com elaboragéo, execugéo e gestdo de projetos de desenvolvimento rural envolvendo
agroextrativistas e agricultores/as familiares;

- Experiéncia com a implantagéo de sistemas produtivos agroecoldgicos;

- Experiéncia com metodologias participativas para a construgéo coletiva do conhecimento;

- Capacidade de trabalho em equipe, mobilizagao e animagao;

- Ter boa comunicagéo;

- Estar inscrito e adimplente no CREA;

- Experiéncia com computador: editor de texto, planilha eletrdnica, midias sociais e outros;

- Carteira nacional de habilitagéo B;

- Disponibilidade para estabelecer residéncia em Caceres e para viajar.

- Ter sensibilidade para trabalhar com mulheres e com conteudos voltados para o equilibrio de
género;

- Facilidade em transmitir informagdes com clareza e objetividade;

- Habilidades para redacao de artigos e relatérios técnicos;

- Capacidade de planejamento e de desenvolvimento de estratégias de médio e longo prazo;

- Habilidades para trabalhar em equipe e nas relagdes interpessoais;

- Elaborar e monitorar projetos técnicos;

- Fazer o acompanhamento das atividades produtivas e prestacdo de assessoria técnica (ATER) a
agricultores/as familiares;

Beneficios da vaga

o Contrato em regime de CLT (Consolidacdo das Leis Trabalhistas) com a FASE;

o 44 horas semanais

o Plano de Saude (Rede PAME), Seguro de vida e auxilio creche para dependentes de até 06
anos;

o Remuneragéo: Salario base (bruto) de R$ 4.889,90 (Quatro mil oitocentos e oitenta e nove

reais e noventa centavos)
Processo de selegao:

e Os interessados e interessadas ao cargo deverao encaminhar o curriculo por meio eletronico para
fasecac@terra.com.br no periodo de 03 até 21 de agosto de 2015, contendo até duas laudas,
acompanhado de uma carta proposta de uma lauda demonstrando interesse e capacidade para
desempenhar o trabalho e no final relacionar referéncias profissionais (instituicdo, nome, endereco)
de outros empregos.

o Seré realizada entrevista com os/as candidatos e candidatas selecionados/as no periodo de 24 a
26 de agosto de 2015.

¢ O prazo previsto para inicio dos trabalhos é 01 de setembro de 2015.

Caceres, 31 de Julho de 2015.
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