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GUIA DE ELABORACAO DE PROJETOS

I-_Titulo do Projeto
(deve expressar a iniciativa para o qual se solicita apoio)

ll-_Apresentacdo da Entidade ou Grupo Responsavel
1) Nome e sigla
2) Pessoa(s) responsavel(is) pelo projeto
3) Informacgdes cadastrais: Endereco (rua, numero, complemento, bairro, cidade, estado e
CEP) , Telefone, fax, enderecos eletrénicos (e-mail, facebook, site e skype), CNPJ e
referencias bancarias
4) Histérico:
Dicas de conteldo:
Quando e porque foi criado; como é composto; com quem se relaciona; quais as linhas de trabalho e
0 que ja realizou; os principais resultados alcangados; como o grupo se mantém.

lll- _Apresentacao do Projeto
1- Contexto do Projeto
Dicas de conteudo
Quais as principais caracteristicas da regido onde se realizara o projeto; situacdo da populacédo
local; principais problemas gerais.

2- Justificativa do Projeto
Diante do problema acima identificado, descrever os motivos que levaram o grupo a propor 0
projeto e as possibilidades de contribuir para a mudanga da realidade; argumento sobre a
importancia do projeto.

3- Objetivos do Projeto
Esté relacionado com o horizonte maior em que se insere o projeto. O que se pretende alcangar com
este projeto. Indicar as mudancgas sociais que o projeto pretende produzir em relacdo a grupos
sociais beneficiarios

4- Resultados
Resultados que serdo alcangados a partir do desenvolvimento do projeto

5- Atividades
Atividades que seréo desenvolvidas para o alcance dos resultados definidos
Organizar as atividades cronologicamente
Dica:
Periodo de execugéo do projeto Qmeses

Meses em que as atividades serdo desenvolvidas
Atividades Agosto | Set Out | ......
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6- _Metodologia

Dicas:

Como as agdes propostas pelo projeto serdo executadas; parcerias necessarias; quem e quantos serao
os beneficiarios do projeto e qual seré sua participagao na definicao e execugao do trabalho., como sera
realizado o monitoramento e avaliagdo do projeto; quais os desdobramentos previstos -

7- Orcamento Detalhado
Quais sao 0s recursos necessarios para a realizagao das atividades? (indicar os valores)

Dica de como organizar.

ltens de :.jlgldade Valor Qtd | Total da | Contribuica | Solicitado
despesa medida Unitario |e despesa | o propria ao fundo
1-

2-

3-

Total

Observacgoes:

¢ O orcamento deve ser apresentado com o maximo de clareza.

e Os itens de despesa devem ser coerentes com as atividades previstas no projeto.

e O orcamento deve resguardar equilibrio entre os itens orgcamentarios. Nao pode estar
concentrado em um Unico tipo de despesa

¢ Quando houver gasto com compra de equipamentos, aluguel de veiculos, 6nibus etc., é
necessario apresentar trés cotagdes de precgos.

e Construgdes de imdveis ndo sdo adequados aos pequenos projetos. E aceitavel obra de
adequacdo de espacos ja existentes para a realizagdo do projeto desde que seu custo nao
gere desequilibrio orcamentario

e Despesa que demandam continuidade ndo sao adequadas a especificidade dos pequenos
projetos, tais como pagamento de salarios permanentes, aluguel de imoéveis, manutengao
de sedes, etc. E aceitavel entretanto despesas correlatas e pontuais tais como: pagamento
de espacgo para realizagdo de atividades, prestacao de servigo pontual, etc..

8. Contrapartida ndo-financeira:
e indicar, se houver, as contribuicbes ndo-financeiras para realizagdo do projeto. Ex.: uso de
espaco préprio, cessao de equipamentos, servi¢os voluntarios,, etc.

9. Informacoées adicionais:
e E possivel acrescentar outras informagdes caso o grupo sinta necessidade

10- Assinatura
e Assinatura do responsavel do projeto e de mais duas pessoas do grupo/entidade

IV- Carta de Apoio
Apresentagdo de uma carta de apoio de uma instituigdo ou movimento local que conhecga o
trabalho do grupo.
Esta carta ndo € indispensavel, mas demonstra o nivel de reconhecimento publico do grupo.




