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EDITORTIAL

Conselho de Redacgao

Uma rapida passada de olhos nos acontecimentos deste ano de 1979
traz de imediato a mente um conjunto de evidencias que antecipam

os desafios que o Movimento Popular devera enfrentar em 1980.

0 aprofundamento da crise economica e politica que hoje perpassa
a socliedade brasileira, a dificuldade do bloco dominante encon
trar e propor saidas estdveis diante de‘ sua prépria divisdo inter
na e, sobretudo, diante do movimento emergente das massas traba
lhadoras, sao, por exemplo, constatagoes que nao devem fazer es
quecer a debilidade politica que ainda caracteriza o Movimento

Popular como um todo.

Seja através de medidas de forga, seja através de medidas de coop
tagcao, a grande meta do sistema hoje & neutralizar e esvaziar os
movimentos de massa. Resistir a essas i1nvestidas implica em com
preender que, para o Movimento Popular, mais do que nunca, trata
-se nao somente de crescer quantitativamente, mas sobretudo de a

vangar em qualidade politica e organica.

Nesse sentido, nao bastam mais as definigoes e apelos genéricos
de luta contra a exploragao e a opressao. Importa é saber COmo
levar adiante essa lutaj; que instrumentos e formas de organiza

gao utilizar; que conteldos principalizar a cada momento; como ex
pressar politicamente as lutas populares; como construir a unida-
de politica e pratica do movimento na escala em que se faz hoje

necessario.

A pretensdao de Proposta &, dentro de seus limites e possibilida-
des, colocar-se a servigo desse debate, mantendo permanentemente
suas paginas abertas a contribuigdes diversificadas a respeito de

temas de interesse para o Movimento Popular.



Reforma agréria, greve dos metallrgicos paulistas, coronelismo,
boias-frias, relagdo entre politica e luta social, sao temas abor
dados neste nimero, ora de um angulo mais tedrico, ora sob uma

fad o o - . - ° [ o
otica historica, ora numa abordagem politico-pratica.




E POSSIVEL
TRABALHAR COM 0S BOIAS-FRIAS? (1)

A Comissao Pastoral da Terra
do Parand pretende iniciar um
trabalho sistematico com bdias
-frias na regiao norte do Es
tado. A preocupagac com a si
tuagdo de miséria, instabilida
de, marginalizagao social, cul
tural e mesmo religiosa dos as
salariados volantes existe ha
bastante tempo na CPT e & com
partilhada inclusive por seto
res expressivos do prépric mo
vimento sindical. Esta preocu-
pagao é acentuada pelo fato de
que - com raras excegoes - OS
assalariados volantes estao fo
ra dos sindicatos e distantes
das comunidades de base da I
greja, nao apresentando,aparen
temente, nenhuma forma de or
ganizagdo estavel e  permanen
te. Todos sabem que esta & uma
situagao que nao se refere ape
nas ao Estado do Parana, mas
que caracteriza de forma prati
camente geral as condigoes de
vida dos assalariados volantes
em todo o Pais. Dai a necessi-

dade de uma reflexao aprofunda

. Ricarndo Abramovay®

da em torno do trabalho que
nos propomos a fazer. Na medl
da mesmo em que o trabalho es
td comecando agora, nao vamos
tentar fornecer respostas, mas
antes levantar questGes que,
assim o esperamos, podem inte
ressar aqueles que, por uma ra
zao ou outra, estao interessg

dos neste tipo de atividade.

(1) Este texto foi escrito pa
ra uma discussao interna
da Comissao Pastoral da
Terra do Parand. Seu cara
ter nao conclusivo vem do
fato de ter stido escrito
para uma discussao e nao
para publicagao. Apesar
disto julgamos que as ques
toes que ele apresenta sao
de interesse para o leitor
de Proposta. As opinioes
emitidas representam exclu
sitvamente o ponto de vista
do autor e nao o da Comis
sao Pastoral da Terra do
Parang.

* Pesquisador da FASE e Asses
sor da Comissao Pastoral da
Terra do Parana.



UMA ORGANIZACAO UTOPICA?

A miséria absoluta em que  vi
ve o béia-fria ndo se explica
pelo fato de ele ser um traba
lhador assalariado, nem tampou
co pela natureza . volante de
seu trabalho, mas sim pela sua
quase completa desorganizacao
no plano da luta reivindica-
tiva. N3o ha duvida de que ho
je em nosso Pais, boia-fria &
um dos mais gritantes sinoni
mos da miséria absoluta em que
trabalhado-

res rurais. Mas nao se pode di

vivem milhoes de

zer que esta e uma condigao so

cial por si sé miseravel, como

se os trabalhadores volantes
nao tivessem condigoes de  se
organizar para reagir diante

do atual estado em que vivem.
trabalhado

res rurails do Estado de Pernam

Recentemente, os

buco deram a seus companheiros
em todo o Pais a prova mais =
vidente de que os volantes tam
bém podem participar juntamen
te com os assalariados perma-
nentes das lutas por melhores
condigoes de vida e de traba
lho. Com efeito, dos vinte mil
trabalhadores que entraram em
greve no inicio de outubro na
zona da mata de Pernambuco,cer

ca de oito mil eram volantes.

Esta fé na possibilidade de um
trabalho junto aos volantes e
a firme esperanca de que eles
virao a se organizar para (jun
tamente com o.conjunto dos as
salariados). conquistar, de sua
préopria iniciativa, as condi
gOes necessarias a sua emanci
pacao social,.sdao pressupostos
basicos para o desenvolvimento
de nossa atividade. Se acredi
tarmos que o.volante, por ser

volante, nunca terd capacidade

de se organizar enquanto tal,

nao passaremos., é claro de um
trabalho assistencial que, co
mo sabemos, em muito pouco con
tribuiria para a melhoria de
suas condicoes. de existencia.
Este ponto nos parece importag
te pois nao sao poucos aque
les que afirmam que o problema
do béia-fria estd na sua pro
pria condigao social de béia
-fria. Esta afirmagao tem a se
guinte consequéncia pratica: a
resolugdo do "problema do bdia
-fria" nao passa fundamental-
mente por sua organizagao, por
sua mobilizagao organizada na
luta pela defesa de seus inte
resses de classe, mas sim pelo

abandono de sua condigao soci

~al assalariada. Esta nos pare

ce ser a filosofia de alguns

trabalhos de tipo assistencia




lista onde sao desenvolvidas
rogas comunitdrias com os vo
lantes, Nao temos nada contra
as rogas comunitarias, em prin
cipio. Mas consideramos que o
essencial de nosso trabalho
nao deve estar voltado para a
perspectiva de o volante dei
xar de ser um assalariado e se
transformar num pequeno campo
nes, mas sim para a luta  por
melhores condigoes de vida e
de trabalho dentro de sua con
dicao social atual, ou seja,
enquanto assalariadoe. Trata-se
fundamentalmente de. contribuir
para a organizagdo dos assala
riados e nao de abrir uma hipo
tética possibilidade para. que
os assalariados se transformem

€em camponeses.

A estabilidade no trabalho €,
bem entendido, um dos pontos
mais importantes desta luta.

Mas o ponto de partida inclusi

ve desta reivindicagao estd no.

reconhecimento de que os volan
tes terao de se organizar en
quanto volantes para conquisté
-la. Se nds formos esperar que
a organizacao dos volantes ve
nha como consequéencia da. esta
bilidade no trabalho, como re
sultado da elimilnagac.do. traba
1lho volanfe,.podemos cruzar os

bragos, pois isto nao acontece

.- L > -
.ra nunca. Ao.contrario, e da

organizagao dos volantes que
depende a ccnquista da estabil
}idade no trabalho. Portanto,
o primeiro passc.a ser dado pa
ra que possamos.ccmegar O nos
so trabalho € a superagao do
preconceito de que, por sua
propria condigao social,o b6ié
-fria é avesso a organizagao e
nao tem condigoes de se mobi-
lizar em torno.da luta reivin
dicativa. E neste.sentido, no
sentido de sua organizagao,que
devemos 1investir. o essencial

de nossos esforgos.

0 QUE NOS UNE AOS VOLANTES?

Reconhecer a possibilidade de
os bdias-frias se organizarem
niao significa, e claro, fechar

o - o
os olhos para.as.inumeras di
ficuldades que existem neste
sentido. Nosso objetivo aqui
nao € o de estudar estas difi

culdades (2). Acreditamos mes

mo que a compreensac das ral
zes da desmobilizagao dos VO
(2) Remeto o lettor ao texto

"o Sindicalismo de Traba-
Lhadores Ruraits no Estado
do Parana", a ser publica
do brevemente na revista
"Encontros com a Civiliza
g¢ao Brasileira"”, onde dis
cuto de maneira mais apro-
fundada este problema.




lantes vird com o desenvolvi
mento do proprio trabalho. Que
remos levantar alguns proble-
mas que se referem ao inicio
deste trabalho, isto €, a for
ma como estabeleceremos conta
to com a populagao Jjunto a

qual queremos trabalhar.

Quando dizemos que & necessa
rio comegar um trabalho com
boias-frias estamos partindo

de duas suposigoes bdsicas, de
cuja veracidade (& 1importante
sublinhar) nao temos plena ga

rantia:

a) Os trabalhadores assa
lariados volantes nao possuem
nenhum tipo de organizagaonﬁis
Ou menos permanente para lutar
por seus interesses de classe.
Mesmo aqueles sindicatos que
se interessam pelos béias-fri
as, raramente contam com uma
participacao decisiva dos vo
lantes em seu interior. Nao
temos conhecimento também de
nenhum movimento reivindicaté
rio mais amplo envolvendo oS
assalariados volantes. Esta im
pressao de desorganizagao nao
e so nossa, mas. se estende tam

bem ac movimento sindical.

b) Nao existem agentes
(sejam da Igreja, sejam do mo
vimento sindical) realizando

de forma sistematica um traba

lho de organizacao .Jjunto aos

bGias-frias. Virios sindicatos
e dioceses mostram-se dispos
tos a iniciar um. trabalho nes
te sentido,mas. ao que tudo in
dica, nao ha.nenhum trabalho

ja desenvolvido.

Estes dois fatores (a desorga
nizacdo da classe e a ausencia
de uma militancia sindical ou
pastoral junto a ela) fazem
com que nosso trabalho tenha
um carater fundamentalmente ar
tificial: ele nao.se fundamen
ta sobre vinculos ja existen
tes entre nds mesmos e o setor
social com o.qual gueremos tra
balhar. Vejamos mais de perto

em que consiste. esta artifieia

lidade.

a) Esta. ndao € uma inicia
tiva que parte dos  préprios
trabalhadores assalariados vo
lantes. Ela parte de agentes
que estao socialmente  distan
tes dos bbias-frias, que nao
compartilham de nenhuma forma
de seu universo cultural, ideo
légico, etc. Os agentes que
nos colocaremos para fazer es
te trabalho nac sao eles mes-
mos béias-frias e a iniciativa
de realizar o trabalho nao par

te de um grupo de bodias-frias.

b) Mas mesmo que nds colo

cissemos um bdia-fria para fa




zer o trabalho ou entao que
um agente de pastoral se trans
formasse em boia-fria,esta dis
tancia entre o nosso trabalho
e o setor social que pretende
mos atingir nao deixaria de e
xistir. Isto porque a distan
cia nao consiste simplesmente
numa diferenga de classe soci

al. Ela consiste em algo mais

sério: na falta completa de.

vinculos com qualquer tipo de
lideranga da classe e portanto
com qualquer tipo de agregacgao
comunitaria.ja existente entre
os boias-frias. A distancia en
tre noés e os volantes nao se
explica pelo fato de nao ser
mos volantes, mas sim pelo fa
to de nao termos com eles, en

quanto classe, nenhum contato.

Examinemos esta idéia com um

pouco mais de atencgao.

Quando um operario se torna di
rigente, ou melhor, permanente
sindical, ele deixa de . parti
cipar diretamente do processo
social de criagao da vriqueza.
Ele sai da fabrica e atua fun
damentalmente (embora nao ex
clusivamente, € claro) na sede
do sindicato. Ele sabe. que pa
ra a sede do sindicato conver
gem os operarios .mais ~avanga
dos, as liderangas mais conse

quentes. Por outro lado, ele

conhece (a menos que se trate
de um pelego sem nenhum conta
to real com a classe) os lfdg
tes nas fabricas, ele tem em
suma, aquilo que poderiamos
chamar de um.contato organico
com a classe: ele nao se Pela

o . M -
clona com 1ndividuos, mas com

a coletividade. que ele e
senta. Ele conhece. as formas
de organizacao da classe e

suas liderangas de base.

Inversamente, o fato de um 1in
dividuo de origem nao operaria
(um estudante pequeno burgués,
ou um intelectual) se conver
ter num operario pode sem duvi
da ser uma experiencia pessoal
bastante rica, mas nao garante
de forma alguma o.vinculo orgé
nico com a classe, que mencio-
niavamos acima. Transformando
-se num operario, este indivi
duo fara a experiéencia pessoal
da exploragao, da opressac, da
falta de liberdade

no interior da fabrica, em su

exlstente

ma, ele podera ter uma experi
encia subjetivamente enriquece
dora. Mas objetivamente, o sim
ples fato de.ele se tornar ope
rario em nada. ajuda a organiza
gao da classe. A sua existen
cia social operaria ndo lhe ga
rante os vinculos organicos

com as liderancgas da classe.



Un assessor de movimento sindi
cal, por outro lado, pode dar
uma contribuigao importante pa
ra a luta, auxiliando na orga-

nizagao dos trabalhadores e na

reflexao que estes fazem sobre.

os destinos do movimento. Mas

este auxilio so sera efetivo

. - -~
se ele tiver vinculos organl
cos com o movimento. O
cial aqui ndo é a disposicao
pessoal (embora este seja um

dado importante), o despojamen

to, a renlncia a sua propria

condigao social e sim.a natu-
-

reza dos vinculos .que unem O

agente a classe. Se estes vfg

culos passam por exemplo, por

um movimento sindical autenti

co, se eles sao de tal nature

za que o agente e reconhecido

enquanto assessor do movimen
to, sua atuagao poderd. ser
mais eficaz do que se .ele en

trar diretamente na produgao.
Isto nao significa uma condena
gao daqueles que optaram por
estabelecer.contatos com a
classe trabalhadora através da

renuncia a sua propria . condi

gao social e da entrada na pro.

dugao. Mas é preciso ter claro
que esta renlUncia em si mesma
pode resolver um problema - sub
jetivo do agente mas. ndao &€ su
ficiente para resolver a ques

tao dos vinculos entre o agen

essen

10

te e a classe.
0 carater artificial do nosso
trabalho é dado portanto pela

-~ e -
ausencia destes vinculos. E a

transformagao de um agente em
béia-fria ndo resolve por si
sO este problema, nem o fato

de um agente morar num bairro
de bdias-frias. A localizagao

geografica do agente (da mesma

forma que sua.localizagao so
cial) nao e suficiente para
resolver este problema da fal

- ~ °
ta de vinculos organicos com a

classe.

0 QUE UNE OS VOLANTES?

Constatamos (embora sem a segu
ranca de que esta constatagao

seja realmente correta) que os
bbéias-frias estdo ausentes tan
to dos sindicatos quanto das
No

to, o fato de os volantes esta

comunidades de base. entan
rem desorganizados no plano da
luta reivindicativa nao signi
fica que eles nac tenham nenhu
ma forma de agregagao social.
A imagem do.trabalhador 1isola
do, buscando desesperadamente
cuidar apenas de seus interes

° s
ses e praticamente sem convi

vio regular com

ros €& provavelmente uma carica

os companhel

tura. £ possivel que os boias

-frias encontrem por exemplo




em religices ndo catdlicas uma
forma de agregacio comunita

ria. Pode ser que esta ocorra
nos locais de partida e de che
gada para o trabalho ou entao

nos bares e armazéns. Seja co

mo for, o conhecimento destas
de

importante

formas elementares agrega
gao comunitaria é.
para a realizagao do nosso tra

balho por dois motivos:

a) Conhecendo estas for
comunitaria
do

social

mas de agregacgao
poderemos saber em torno
que se da a identidade

do grupo. NOs sabemos

boia-fria € um assalariado

que o
ru
ral volante, na maior parte
das vezes (no Norte do Parand)
tal,

sao

um proletario puro. Como
seus interesses sociais

proletarios: ele esta motivado
a lutar por melhores salarios,
por estabilidade

no. emprego,

por melhores condigoes de tra
balho, etc. Esta definigao no
entanto € exterior ao pr6prio

grupo em questao. Para nos, o

boia-fria € um boia-fria, mas
pra ele mesmo, o que ele e?
Como se identifica socialmen
te? Se, por exemplo, do seu

ponto de vista, ele & um campo

nes que perdeu a terra, mas

que logo recuperara a sua con

digao social camponesa, sua a

11

titude diante da classe a qual

ele atualmente pertence sera

uma. Se ele percebe que nao ha

meio de mudar de classe social,
. e A .
que nao ha esperanga de deixar
de ser boia-fria,. a atitude se

ra outra bastante diferente. O

conhecimento das formas de a
gregagao comunitaria as mais e
lementares, nos permitira sa

ber como o préprio.grupo se 1

dentifica socialmente e mais

que isso: em.torno do que pre

cisamente o grupo se identifi

ca, em torno.do que ele se

constitui para ele mesmo en
quanto uma comunidade. A sim
do

.assalariado

ples definicao sociologica
béia-fria como um
rural nao resolve este proble

ma. Se, a partir desta defini

gdo basica, tentarmos  contri
buir para organizar a classe,

sem conhecer previamente como
esta agora se.organiza sob as
formas as mais elementares, es
taremos seguramente fazendo um
furo na agua. A funcao do agen
te (e este &€ um ponto que me
parece fundamental) ndo € a de
inventar formas de organizagao
e de luta para os trabalhado-

res, mas de contribuir para
que eles desenvolvam quanto a

sua extensao e aprofundem quan

to ao seu conteldo e objetivos



de

conhe

as formas de organizagao e
luta ja existentes. Sem
cermos estas formas . elementg
de lute

dificilmente alcancariamos

res de organizacgao e
su

cesso em nosso trabalho.

b) Mas existe um outro mo
tivo pelo qual este conhecimen
to me parece essencial. Ao que
‘boias-frias

tudo indica, .os

nao somente estao distantes
dos sindicatos e das comunida
do

outro

des de base, como tambéem
convivio com qualquer

setor social: eles _estao dis
tantes dos pequenos proprieté
rios, parceiros, etc. Um agen
te de pastoral atualmente tra
balhando como bdia-fria no Nor
te do Parand me.dizia recente

mente que quando o caminhao

passava pela cidade cheio de

trabalhadores, estes se escon
diam embaixo do chapeu
Os

proprietarios, grande

para
nao serem vistos. pequenos

parte
das vezes nao. identificam o
boia-fria como um aliado em
sua luta e ndao ha uma convivég
cia entre os dols setores no
plano das formas de agregagao
comunitdria. As comunidades de
sao

base no Norte do Parana

compostas na.sua. esmagadora
maioria por pequenos. proprieta

rios, parceiros,arrendatarios,

L2

etc. Ou seja,.trata-se de uma
organizacao. identificada a um
gsetor social determinado.

Ora, se fossemos comegar um

trabalho com.os béias-frias

com o objetivc de integra-los
a comunidades.de base, poderig
mos nos chocar contra o seério
obstdculo de. que as comunida
des estao dominadas por um se-
tor com o qual eles nao se 1

dentificam socialmente. Neste
caso, dificilmente nosso traba
lho seria bem sucedido. Portan
to & fundamental partirmos nao
daquilo que ndés achamos que e
melhor para o grupo em ques-
t3o, mas daquilo que o proprio
grupo ja vem fazendo, como ele
vem se agrupando. E para 1sso
€ necessdrio um. conhecimento es
pecifico que o.simples concel
to de béia-fria ndo nos forne-

ce.

QUEM SOMOS NOS?

Constatamos acima a distancia
que nos separa do setor social
com o qual pretendemos traba
lhar. Vimos também que esta
distancia € de tal ordem que
nao temos conhecimento sequer
das formas mais elementares de
popu

refe

organizacgao e de luta da

lacdo. Este Ultimo ponto




re-se a nés mesmos: & fundamen
tal que fagamos uma discussao
aprofundada sobre o tipo de 1i
gagao que existira entre os a
gentes e a populacao. A
trabalho

junto aos boias-frias, sé colo

inten
gao de realizar um
ca este problema, mas nao o re

solve.

E claro que um dos nossos obje
tivos basicos é reduzir (e com
o tempo eliminar) a distancia
que nos separa dos assalaria

dos rurais. No entanto, a elil

minagcao desta distancia passa
defi

nigcao do papel que terao os a

antes de tudo pela clara

gentes diante da populagao jun
trabalhar.
para os

~Esta

respondi

to a qual eles vao
Quem serao os agentes

proprios boias-frias?

questao crucial sera
da nao pela intencao dos
trabalho,

agen
tes em realizar um
mas pelo papel preciso que e

les ocuparem dentro da estru-

13

tura social. Definir este pa
pel é definir a forma de inser

gao do agente no trabalho.

‘0 fato de uma pessoa simples -
mente residir num bairro onde
mora uma grande populagao béig
-fria nao define o seu papel.
0 que esta pessoa sera no bair
AL
organil

Este

ro? Um padre? Um advogado?
guém que esta 13 para
zar os trabalhadores?
ponto € importante, pois a re
lagao entre o.agente e os tra
balhadores deve ser. vista como
Da

forma que precisamos saber

uma relacao.social. mesma
2o
mo os boias-frias se identifi
cam eles mesmos,e fundamental
que tenhamos consciencia de afe)
mo eles nos identificam. Mais
que isso: & necessario que te
nhamos claro.como nos queremos
que eles nos.identifiquem. De
pendendo da intengao que tiver
mos com o trabalho colocaremos

um ou outro tipo de agente.



COMITES DEMOCRATICOS POPULARES
LUTA SOCIAL E LUTA POLITICA EM BELEM - 1945

Jaime Teaxeilra®

Jaime Santos**

A chamada redemocratizacao de 1945 abre um periodo rico em expe
riencias de lutas populares. Sobretudo hoje, quando atravessamos
uma conjuntura em alguns aspectos semelhante, 1interessa rever
criticamente algumas daquelas experiéncias, em busca de subsidios
para o Movimento Popular do presente.

Essa e a pretensao dos dois textos que se seguem e que sao o fru
to parcial, em termos da.cidade de Belem, de uma investigacgao
mais ampla que vem sendo patrocinada pela FASE em ambito nacional
com vistas a reconstruir a Historia das Lutas Populares no Brasil.

COMITES DEMOCRATICOS POPULARES: ORGAOS DO POVO OU DO PARTIDO?

Final da guerra de 45, o Pais sia, os financistas, muitos
atravessava o periodo da chama destes ja intermediarios da
da redemocratizacao: surgem oS burguesia financeira interna
novos partidos, a anistia, a eional; o P.T.B. (Partidc Tra
Constituinte. balhista Brasileiro), partido

. criado por GetQlio para concor
Entre os partidos se sobres P P ==

satam: o P.8.D (Partide So rer com o P.C.B. (Partido Comu

. - . nista Brasileiro), entre os
cial Democratico), representan ’

; & trabalhadores urbanos,se carac
te dos grandes proprietarios =

de terra, latifundiarios, co

roneis de barranco; a U.D.N. Economista, Membro da Asso
ctagao Nacional de Pos—Gradu
agao e Pesquisa em C(Ciencias

que representava a pequena bur Soctats, Membro da FASE.

(Unido Democratica Nacional),

guesia, camadas da alta burgue **Pegsquisador da FASE.

= WIp =




terizava pela presenga.de pele
gos que procuravam justificar
Sindicatos
de

caciques, chefetes. Era um par

o0 atrelamento dos

ao Estado. Era um partido
tido para manter a base poli-

tica de Getulio através de pre

sidentes pelegos nos Sindica
tos. Valia=-se ainda de outras
correias de transmissao como

coletores, os fiscais de impos
0 P.C.Ba
ta Brasileiro) cresceu entre a
da

classe media e intelectuais.So

tos. (Partido Comunis

classe operaria, parcelas
fria o perigo de esvaziamento
das suas propostas

do P.T.B., com

mos de comportamento

por. parte

0 qual em ter
tatico
esteve junto algumas vezes,

embora o P.C.B. se submetendo
mais ao jogo politico do P.T.B.

do que lhe dando as regras do

*JOEO .

Esses partidos tomaram parte
na Constituinte, levando suas
propostas de reestruturagao do
levando suas

poder, palavras

de ordem.

Nessa conjuntura politica sur

gem entao os Comites Democrati
pe
ser

cos Populares,encaminhados
lo P.C.B., que pretendiam
orgaos de mobilizagao, de for
magao politica da. populacao

nas grandes cidades, e base po
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1itica do partido. Os comites
surgem nos bairros periféricos

e nas empresas (empresas de

Jfornecimento de energia,SNAPP...)

ou ainda nas categorias(grafi-
cos, jornalistas, maritimos).

Suas tarefas eram as segulntes:

"1) Lutar pelo arruamento, ar

borizagao, calgamento, servigo

publico, agua, transito etc.;
2) No terreno economico - de
fender o i1nteresse dos traba
lhadores, industrias locais,
proprietarios;

3) Na questao de Saude - lutar

por saneamento,profilaxia, hos
pitalizagao, socorro medico,

policlinicas populares;

L) Na questao da Cultura Popu

lar - apoio e coordenagao dos
pro-alfabetizagao

deba

movimentos
no local, conferencias,

tes, etc.;

5) Na questao Social - deve o©
comite, fiel a politica de paz
e conciliagao de classes nacio
nals progressistas de eficié&
cia, criar sub-comites nos lc
cals de trabalho, defender a
legislacao trabalhista e zelar
pelo cumprimento justo das ta
belas oficiais de racionamento
de precos.

6) Na.questao Politica - o co

mite ndo somente defendera con



cretamente o programa imediato
do processo democrético.pac{fi
co, progressivo e unitario,
como também promovera reuniSeq
conjuntas de industriais e ope
rarios, de comerciantes e em
pregados, burgueses progressis
tas, pais e alunos, para dis
cussao de temas tecnicos, eco
nomicos, politicos e sociais.
'Como se ve n3ao ha campo para
O sectarismo golpista ou divi

De
mocratico Popular) onde se tra

balhe de verdade'™"; (1)

sionismo num C.D.P.(Comite

Além das tarefas acima cita
das, os Comites tinham suas Ta

refas Eleitorais:

"1l) Organizar cursos rapidos

de alfabetizagao para  ambos
os sexos, para futuros eleito-
res sem nenhuma preocupacao

quanto aos candidatos que os

mesmos irao escolher;

2) Alistar o maior numero pos

-
sivel de mulheres;

3) Demonstrar por todos os meil

os - palestras, impressos vo
.

lantes, comicios, propaganda

individual, etc. - a natureza

secreta do voto. Mostrar prati
- ° -
camente que e impossivel saber

(2)

em quem votou o eleitor."

Do ponto de vista organizativo

os comites se organizavam atra
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-
ves de:

"1) Reuniao de.uma Comissao
Provisoria que dirigir-se-a ao
povo pela imprensa, boletins,
etc., convocando-a para uma
reuniao de fundagao em alguma

casa ou praga publica;

2) Eleicao de uma diretoria na
Assembléia de fundagao,propon-
do-se a aprovagdo de um mani
festo - programa curto e cla

PO .

- a diretoria deve ser ampla

com a participacao de todas
as classes socilails, sobretu

do industriais,comerciantes,

intelectuais, classes me-
dias e trabalhadoras.

- deverdo ser constitulidas co
missoes de finangas, propa

ganda, estudo,desportos,etc.

- 0s membros que demonstrarem

empenho no trabalho passam
a compor a diretoria (os mem

bros das comissoes).

- as reivindicagoes devem ter
a preocupagao de manter a po

1itica de paz e unidade".(3)

(1) (2) (3) - Material Consul
tado: Mantifesto-Programa dos
Comites Democraticos Populares.

Instrugoes de como organizar

os Comites.




"0Os CDPs sao organismos am-
plos, sem cor partidaria e de
le podem participar homens e
mulheres de todas as tenden-
cias politicas, filosoficas ou

religiosas, exceto os. elemen
tos fascistas".
Em 14 de junho de 45, a i = 5.

buna Popular", a proposito da
Organizagao dos Comites  Popu
lares, publica o seguinte: "I

numeras Comissoes de populares
e operarios tem procurado esta
redagao para se informar a res
de

democraticos populares.

comites

Nada
mais eloquente e saudavel para
do

de. a

peito da formagao

a democratizagdo do Pais,
que essas demonstragoes.
poio e solidariedade

ao movi

mento langado por Luis Carlos

Prestes em seu Jja  histdrico
Isso vem demonstrar
do
compreen
ga
rantia Unica para a vitdria de

discurso.
a capacidade de iniciativa
povo brasileiro que
deu que a organizagdo & a
finitiva da democracia em nos
de

cdu

sa terra. De fato, a falta
organizagao do povo foi a
sa da vitoria do fascismo em
triunfos
pa

parte

muitos paises. E os
também que obteve em nossa
tria, foram em grande
devidos a essa mesma causa. Ho

je que temos a experiencia de
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um longo periodo de lutas pela
Democracia, nao devemos mais
dncorrer no erro da desorganil
zagao do povo na luta pelo a
profundamento e consolidagao
das liberdades ja conquistadas
até atingirmos por meio de e
leigoes livres e honestas o
parlamento democrdtico. Esses
6rgdos amparados pelo povo or
ganizado sera o instrumento pa
cifico através do qual se apre
sentam solugbes para os inume
ros problemas da nagao".Lembra
va ainda a Tribuna Popular

- "Esses organismos sao amplos

sem cor partidaria e deles po
dem participar homens e mulhe
res de todas as tendencias po

liticas, filos6ficas ou religi

osas, exceto os.elementos fas

cistas. Assim podem figurar
nos Comites, catdlicos, protes
de

mocratas, liberais, conservado

tantes, espfritas, magons,
res, empregados e patroes, en
fim todos os patriotas e pes
soas dignas.que. deles desejam
participar". "Quanto as reivin
dicagdes especificas, devem
ser formuladas na base de uma
ampla e democratica discussao.
Deve haver a organizagao de um
servigo de finangas,atraves de
festivais, listas, etc. Promo

gao de competigoOes esportivas,
palestras, sessoes de cinema



biblioteca, em fungao da educa
gao democratica dos moradores.
te

- ° o
nha no minimo 4 membros: pres:

Sugerimos que a diretoria
dente, secretario, tesoureiro

e encarregado de imprensa'.

As reivindicagces especificas

giravam em torno de:

-- limpeza das ruas e sargetas;
- conserto de pontes;

- extensao de linhas de onibus;

- isengao de impostos para

vendedores de frutas, verdu
ras, lenha, carvao, carne de

porco salgada;
- isengao de imposto para quem
possuisse uma s6 barraca;

de
qual

- criagao de sub-comissodes
pregos nos bairros da

fagam parte: proletérios; pe

quenos comerciantes, classe
media empobrecida;
- isengao de licengca. de = qual

quer natureza, prefeitura ou

saude publica para os que
queiram limpar ou cobrir sua

propria barraca;

- canalizagdo de &gua;

- revogagao da proibicgao de
transportar o corpo dos -pa
rentes mortos para a sala an
tes que chegue o caixao da

casa funeraria; isto prejudi

cava grandemente a salude dos

P N
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membros da familia, principal
mente quando. se. tratava de uma

barraca com 2 compartimentos;

- instalacao de postos  médi-
cos
- grupo Escolar noturno  para

os operarios;
- instalagao de feiras-livres;

- alfabetizagao de adultos, e
ficiencia no método de ensi
no e incentivo ao estudo no

Brasil.

Alguns Comites,tinham nos seus

programas :

- luta contra as intervengoes

nos sindicatos;

- luta pela autonomia Sindi

cals
- solidariedade a luta de ou

tros Comites;

- luta pela Constituinte.

Envolvido pela ilusao
tar, o Partido jogava ai toda
a sua forca, menosprezando na
pratica o trabalho de mobiliza
¢cao e organizagao das massas
em torno de seus interesses ime
diatos.

parlamen

A bandeira da Constituinte no
29 semestre de 1945 levava mui
tos trabalhadores a praga  pu-
blica. As constantes concentra




goes eram promovidas pelos Co
de

bairros e pelos Comites

mites Democraticos alguns

das
diversas categorias (mariti-
mos, estivadores,trabalhadores
da SNAPP, graficos,

tas).

jornalis

A mobilizagao era ampla atra
ves dos Comités, entretanto es

tes ja comegavam a se esvaziar

enquanto organizagao permanen
te de defesa das condigdes. de
vida dos trabalhadores, de de

fesa do direito de participa -
¢ao dos trabalhadores nas deci
soes. Na verdade os Comites es
tavam subordinados a orienta
gao burocratica e centralizado
ra-autoritaria do Partido Comu
nista, que nao estava naquele
momento interessado nas. con

tra-propostas que surgiam .das

bases. Envolvido pela ilusao
Parlamentar, o Partido jogava
toda sua cartada ai, menospre

zando na pratica o trabalho de
mobilizagao e organizacao das
bases em torno de seus.interes
ses mais imediatos. Muito embo
ra se dissesse que os . Comites
eram a garantia da consolida
gao das liberdades = democrati

cas, as movimentagoes dos Comi

tes iam se acabando. Pratica
va-se a mera doutrinagao nao
se traduzindo para o povo de
modo claro as palavras de or
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_listas/progressistas, ja

dens. A pratica do partido par
tia da premissa de que a conso
lidagao das Liberdades Democra
.Lflicas 1a se dar somente pela
conquista do parlamento demo
cratico, através de eleicgdes

livres, através da nova Consti

tulinte.

A enfase dada a colaboracgado de
Os

trabalhadores, sem a hegemonia

classe confundia. as massas.
dentro do partido, chegavam
mesmo a serem. submetidos a es

vaziamentos nas suas lutas por

parte de aliados - exemplo ti
pico, &€ o caso de uma distri
buicao de carne feita para os

Comites do partido, por um ali
ado, quando.o.partido recla
mava o prego e ausencia da car
ne. A aceitagao de uma burgue
sia nacionalista. levava o par
tido a criar muita confusao pa
ra as massas. Na verdade os em
presarios chamados de naciona
eram
assoclados dos interesses im
perialistas e muitos dos "na
cionalistas'" eram intermedia-
rios na venda de produtos ex
portaveis (café, borracha, cas
de
da

Ou-

tanhas) apresentando lagos
toda ordem com interesses
burguesia internacional.
tros eram defensores da parti
cipagao das empresas estrangei
de

ras no abastecimento agua



(Byington & Cia) Luz (Light) e

nos transportes. 0Os casos 1so

lados de empresarios preocupa
dos com a questao nacional,nao
eram suficientes para determi
nar uma categoria social poli
ticamente definida - "contrari
ada na qualidade de classe, pe

la agao do imperialismo".

Esta analise feita pelo parti
do orientava sua pratica, mes-
mo em relagao aos Comites Demo

craticos Populares.

Além da ilusdo parlamentar, da
colaboragao de classe com sal
dos mais vantajosos para a bur
guesia, o partido pregava a po

1itica de paz. Era afé chamado

de o "partido da ordem", sem
ao menos desconfiar que em a
bril de 1947, com toda a Cons

tituinte, com a vigencia do le

gislativo e judiciario, ele i

ria ser cassado, declarado ile

gal nas suas atividades. Mais

uma confusao para as. massas

pa
da

que nao estavam preparadas
ra enfrentar esse combate

classe dominante.

Esvaziados e voltados unicamen
te para a Constituinte,os CDPs
se veem derrotados e desapare
cem com a ilegalidade do P.C.™

Embora houvesse muita agitacgao,
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os organismos.de base nao ti

nham forga para mudar a estru

tura do poder. No seu final,es

tavam confusos e voltados unil
camente para a Constituinte,co
mo se isso fosse o tudo neces
sario para redemocratizar o
Pais. Os Comites se veem derro
colocados na

tados, ilegalida

de, e traidos pelos oportunis
tas que se aproveitaram também

do partido.

Diante da volta da antiga es

trutura polftica, executivo,
legislativo e judiciario (Judi
cidrio nomeado pelo executivo,
embora na Constituinte houves
se uma proposta de que o mes-
mo fosse eleito pelo povo), oOs
Comites nada representam em

termos de decisoes.

A redemocratizagao de 1946 ,des
sa forma, vai significar mais
uma vitoria dos magnatas  das
financas, dos latifundiarios
ilustrados, dos.grandes capita
listas, dos Coletores, grandes

comerciantes, dos burocratas.

Ainda que para alguns militan

tes do Partido houvesse a pers

pectiva dos Comites Democrati

n

cos Populares virem a ser or

ganizacao nacional autonoma,
atraves de federagodes, congres

estaduais e

sos de direcgoes

nacionais, reconhecidas como




autenticas federacgoes nacio

nals progressistas, com condi
goes de satisfazerem,sistemati
camente as reivindicagoes popu
lares e garantirem a existen
cia da Democracia", esta pers

pectiva nao foi alcancgada e os

Comites desaparecem com a ile
galidade do P.C.B.
Os Comites desaparecem pela

fragilidade que representam na
luta pelo poder, pela ilusao
que se levou as massas de per
manecerem na defesa de seus in
teresses economicos,. reservan

do-se a luta politica aos ilu

minados do Partido que, nas a
liancas entre vanguardas, desa
pareceriam na. luta pelo apare
«lho de Estado.tal qual ele se
apresentava. Ndo & possivel re
democratizar somente com uma
simples Constituinte, &€ preci
so mudar e garantir a estrutu
ra do Poder.

Desse modo os Comités Democra
ticos Populares constituem pa
ra noés uma ligdao. Ficaram e
gistrados na Historia Brasilei
ra com uma simples fungao elei
toral, temporaria, como "cabl
de" politico do Partido
nista Brasileiro.

Comu

0S COMITES DEMOCRATICOS POPULARES
E A LUTA CONTRA A CARESTIA

Num estudo mails detalhado so
CDPs,

constante:

bre os manifestos dos
uma preocupagao &
a carestia. Seja a nivel do ba
rateamento dos generos de 12
necessidade, seja explicitamen
te no pedido de barateamento
do Custo de Vida em geral, ou
mesmo atraves da constituigao
de comissoes de tabelamento
dos produtos mais .consumidos.
Essa preocupacgao sem ~davida
val servir para uma grande ma
nifestagao popular que comegou

a ser organizada em 31/09/46 e
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culminou com passeata em 1947.

"A Campanha contra Fome", como
foi chamada, comegou com a ins
talagao de '"bancas de queixas"

por parte dos.estudantes secun

daristas e universitarios, em
postos da cidade, para que O
povo em geral fizesse denun-

cias dos nomes de comerciantes
que estivessem vendendo acima
do precgo tabelado. Basicamente
as bancas tinham os seguintes

objetivos:

1) Receber denuncias contra os



exploradores do povo;

2) Contra os que vendiam acima

dos pregos tabelados;

3) Contra os que retinham ou
escondiam mercadorias para pro

tegidos.

0 denunciante nao precisava se
identificar, cabendo aos estu
dantes comprovar e levar os no
"tubaroces" ao

mes dos conheci

mento da Delegacia de Economia

Popular, além de denunciar na
imprensa.
A 1instalagao de "bancas de

queixas" era feita nas princi-
pais ruas e era festejada

tambores e discursos.

com
A campanha nac se limitava a
banca de queixas mas, ao lado
dessas, geralmente a noite, os
-
estudantes salam em caravanas

fazendo visitas aos bairros
através dos CDPs para que o pPo
vo participasse da campanha.
Além disso, havia sempre pales
tras feitas pelos mesmos e a
Comissao de Debates Populares
sobre as causas do Custo de Vi

da.

0 Estado, na tentativa de cana

lizar os descontentamentos,
¢ria em algumas unidades da Fe
de

politico,

deragao as Comissoes Pre
GOs compostas por:

exportador, importador, jorna
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lista, comerciante, represen
tante do exército, representan

te des estudantes.

O acirramento da Campanha se
deu quando os estudantes rel
vindicaram e conseguiram com
alguns elementos dos CDPs car

toes que lhes davam direito de

fiscalizar os pregos e consta
tar a veracidade das denﬁg
cias, agora de uma forma cre
denciada.

Além disso foram instaladas
feiras-livres para a venda de
produtos mais baratos. Ainda
mais, em termos de resultados
imediatos, chegou a haver pri

soes de comerciantes que vendl

am além do prego tabelado.

Os debates sobre o custo de vi
da

tao: "Quem e o causador do Cam

da giravam em torno ques

bio Negro? 0 pequeno, o alto
comércio ou ambos? Além disso
os debates chegaram a questio
nar o proprio preco das ragdes
de animais domésticos - comes
tiveis, fator influente no pre

¢o final desses produtos.

Devemos observar porem que na

maioria das vezes - com raras
excegoes - os atingidos da Cam
panha foram os pequenos comer

ciantes, donos de tabernas, a

pesar dos timidos apelos para
que esses denunciassem também,




a fim de que nao fossem consi
derados os Unicps responsdveis

pela exploragao do povo. Obser

vamos este fato, porque nao
encontramos nos dados colhi
dos, nenhuma referencia aos

estocadores dos generos de pri

meira necessidade, assim como
nao estao presentes nos deba
tes os problemas do homem do

campo, desprovido de. assistén
cia, crédito, adubos e = mdqui
nas para produzir mais generos
alimenticios e uma progressiva
diminuigao dos pregos desses.
Um outro setor que nos parece
nao ter sido incluido ou atin-
gido pela Campanha foil o setor
dos grandes lojistas, vendedo
res de tecido, eletrodomésti

cos, etec.

Uma caracteristica.forte.doAmg
vimento, no entanto, € a cola-
boragao e de certa maneira a
po
epo

confianga em elementos dos
deres estabelecidos nessa
poden
go
ca

ca de transicao, nao se
do perceber ligacoes que o
verno tinha com os grandes
pitalistas responsaveis pela
distribuigao e venda desses

produtos.

Nao demorou muito para.que es

sa colaboragao fosse rompida
por parte do governo. A campa-

nha comegava a incomodar ,prin-
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lado

pre

cipalmente porque de um

alguns comerciantes eram
embora. fossem soltos no
lado

Campanha

sos,
dia seguinte. Por outro
os participantes da

colocavam os nomes em Jjornais

e os denunciavam publicamente.

A primeira medida repressiva

contra a Campanha foi o reco
lhimento dos cartoes de fisca-
lizagao por parte do governo

das maos de estudantes,alegan-
do o fato de ja haver um repre
sentante desses na Comissao de
pregos; além do mais, argumen
tou o Interventor Federal
- "N3o tinha base juridica a
transferencia. de poderes ine
rentes a policia, para estudan
tes e outros". Seguindo a sua
investida contra a Campanha, o
governo sutilmente coloca poli
ciais junto ds bancas de quei

Xas.

Durante as passeatas, dezenas
de oradores falavam sobre a
alta dos pregos atacando 0s
exploradores do povo, os atra
vessadores e aqueles que vendi
am no cambio negro.

Em fins de 46 inicio de 47 a
de
pa

preocupagao geral, segundo

poimentos, era as eleigoOes



ra a Assembléia Constituinte.

Segundo um dos entrevistados:
"passamos dessa Campanha para
nos preocuparmos com as elqi
goes, e achamos natural porque
achamos mais importante. a se
gunda". Conclusao: houve um
abandono das bancas de queixas
em dezembro de 1946 e a Campa

nha contra a.fome 86 seria

2
tomada em meados de fevereiro
de 1947, por alguns sindica
tos, quando surge em cena a
Uniao Geral dos Proletarios
(UGP) convocando unido de to
dos os sindicatos e o povo em

geral a fim de organizar novos

protestos.

Em 04 de margo.de 13947, a UGP,
ap6s reunido. com os sindica-
tos, passam a liderar a Campa
nha contra a. Fome, com o langa
mento de manifestos .dirigidos

ao Presidente Eurico Gaspar Du

tra, e aos interventores. No
dia seguinte forma-se uma s
missao organizadora.da Campa

nha Contra a Fome, que langa a
populagao em. geral um _manifei

to-convite para um comfcio—pas

seata.
A UGP também era regida pelos
principios da Unidao Nacional

pela Democracia, sendoc sua di
retoria composta por elementos

de diretorias dos sindicatos.

24

de

dezenas de oradores falavam so

Durante as passeatas mais

bre a alta dos. pregos atacando
os exploradores,. aqueles que

vendiam no cambio negro.

Nesses discursos nao notamos

alusaoc a essencia do sistema
capitalista de. produgao, fonte
de ciclos inflacionarios, nem
tampouco a situagao do Brasil
ja naquela época, de pais peri

férico e dependente.

ApSs varios comicios e passea

tas foram criados os "Comites
Contra a Fome'" que tinham o
objetivo de defender os inte
resses dos trabalhadores, reu
de

casa, estudantes, etc. Os comi

nindo trabalhadores, donas
tes deveriam. retomar a respon
sabilidade de. denunciar os que
vendiam acima do pregco tabela
do

Delegacia de Economia

levando. seus nomes para a
Popu

lar - espécie de Sunab.

Os Comites Contra a Fome, embo
ra com atuagao discreta, subs
tituiram as bancas de queixas
e os CDPs (Comités  Democrati
cos Populares) - idéia que mor
reria apos ter sido colocado

na ilegalidade o PC~--porém vao

ser nucleos de mobilizagao pa
ra a Ultima. manifestagao da
Campanha Contra a Fome, em 12




de dezembro de 1953, chamada lugares a policia reprimiu a
de '"Marcha de Fome", marcha de Marcha com jatos d'dgua e Pe-

cardter nacional. Em alguns lotoes de intimidacdo.
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CORONEIS__SEM PATENTE :
A MODERNIZACAQ CONSERVADORA
NO SERTAO "PERNAMBUCANOC1)

Ultimamente o coronelismo tem

sido objeto de varios traba
lhos que, a partir de pesquil
sas efetuadas em diversas re
gices do pais, vém contribuin
do de forma significativa para
nossa historiografia. Todavia
grande parte destes estudos pe
cam por nao perceberem os meil
os adotados por varios "coro
néis" a fim de assegurarem a
No

coronelismo

manutencdo de seu mando.
nosso entender, o
nao desapareceu totalmente
- como acreditam muitos especi
alistas no assunto - conseguin
do amoldar-se as novas exigég
cias do sistema capitalista,em
sua expansao, € ao mesmo tem
po mantendo os aspectos da es
trutura econdomica, social e po
litica que constituem

os sus

tentaculos do sistema corone

lista de maneira a garantir a

continuidade de seu poderio.

Neste sentido, este artigo pro

curaré mostrar as formas de
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controle adotadas pelos '"moder
nos coronéis" sobre a socieda
de local, assim como a utiliza
cao da politica desenvolvimen
tista como mecanismo de refor

go ao seu poder, contando para

isto com o apoio dos governos
estadual e federal.

AS FORMAS DE CONTROLE
Costumeiramente a figura do
"coronel" € associada ao gran
de proprietario rural que de

tem o poder politico municipal

devido ao controle que exerce

sobre o eleitorado rural, con

trole este obtido através de

(1) Este artigo esta calcado
sobre uma dissertagao de
mestrado, elaborada a par
tir de uma pesquisa efetua
da no municipio de Petroli
na-Pernambuco (1947-197%)
e que, sob o mesmo titulo,
foi apresentada ao Curso
de Mestrado em Historia da
Universidade Federal Flumi
nense.




"pressoes e presentes” Estas

abordagens simplistas habitual

mente mascaram a realidade

cio-economica da qual o corone

lismo & fruto, ao mesmo tempo
em que camuflam algumas das
formas de controle exercidas
pelos "donos do poder" local

sobre a populagao. Denominamos

estas formas de controle da se

guinte maneira: submissao, so

lidariedade e dominagao, de a

cordo com as respectivas espe
.cificidades; a tentativa de
rompimento desta estrutura se

faria atraves da autonomia.Por
submissao entendemos o paterna
"rede de favores"

lismo, a com

que a oligarquia predominante
£2),

volvem o cliente,

ou seja, os coronéis en
atraindo-o
para si, a fim de que se colo

Esta

decen

que sob sua "protecao".
submissao se solidifica,

tuando mais ainda os lagos que

ligam o cliente ao oligarca
atraves de comportamentos ins
titucionalizados ao nivel  so

cial, como por exemplo o compa

drio, ocasiao em que se mani
festa a solidariedade verti

cal, isto &, as relagodes oli
garquia predominante/clientela
real sdo especificas de uma so
ciedade de tipo estratificado.
A dominagao deve ser entendida

nao so em termos de violencia,

50
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como também pelas formas ado

tadas para a extragao da mais

valia. Através destes tres ni

vels - submissao, solidarieda
de e dominagao - os "coronéis"
exercem seu controle sobre a

clientela.

A submissao do cliente ao oli

garca manifesta-se concretamen
te quando apela para que ‘este
o retire ou a um parente da ca
deia; e também quando pede em
prego, dinheiro emprestado, au
x1lio numa doenca, ou entao na
seca; € também quando é readmi
tido pela oligarquia predomi -
nante em seus quadros como for
ambiente

A oli

gca de trabalho, num

de maxima "boa vontade".

(2) Estamos considerando ol
garquia predominante como  a
parentela que detem przmor
dialmente a lideranga poZz
tica local, podendo ou nao
extrapolar sua influencia
de maneira marcante ou nao
para a politica no ambito
estadual e ate federal. O
poderio dessa parentela ad
vem da preponderancia que
exerce sobre as forgas pro
duttvas, tanto vinculadas
ao meio rural como ao ur-
bano, e a partir deste ti
po de dominio economico
Justificamos sua influen
eta sobre a populagao lo
cal, considerada fundamen
talmente enquanto eletto
res e portanto o sustenta
culo, em ultima anaZzse,
do proprio mando politico
da oligarquia predominante.



garquia predominante provoca

Be
os

assim uma certa competicgao

los seus "favores" entre
clientes contemplados por
tal

ponto que isso dificulta as re

de forma personalizada, a
lagoes entre os clientes, seu
relacionamento horizontal, ao
mesmo tempo em qué favorece a
relagao vertical desses clien
tes com ela, a oligarquia pre

dominante.

No sistema coronelista encon

tramos assim dois tipos de so

lidariedade: a horizontal e a

vertical. A solidariedade hori

zontal deve ser entendida aqui

como o apoio concedido pelo
grupo dominante (3) a oligar
quia predominante, como uma

forma daquele obter e garantir
seu prestigio social. J3a a so
lidariedade vertical, ao vincu
lar a clientela real (4) a oli
garquia predominante, signifi

ca que a primeira espera atra

ves deste mecanismo, ser a

graciada" pelos "favores" dis
tribuidos pelos chefes
cos. 0 "voto de cabresto", uma
das manifestagoes da solidarie
do

grati-

dade, representa uma forma
cliente demonstrar sua
dao (solidariedade vertical) a
oligarquia predominante. Tam
bém os integrantes do grupo do

minante, que nao tem acesso di

ela

politi
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reto aos meios de decilsao jole]

litica, podem se atrelar  aos
mecanismos do "voto de

.tOH

cabreg

ao concederem seu apoio
(solidariedade horizontal) a
oligarquia predominante para

de

compromissos'", carreie para o

que esta, atraves do "jogo

municipio obras governamentais

que lhes sejam Uteis. O compa
drio também pode estar presen
te nas relagoes entre o grupo

dominante e a oligarquia predo

minante, mas ele & mais for

te quando envolve a clientela
e as camadas dominantes, na me
dida em que a solidariedade

vertical implica, até certo

ponto, na submissao.

(3) Por grupo dominante
demos aqui aqueles
tos que exercem um
controle sobre as
produtivas do municipio,
mas nao de maneira tao de
eisiva quanto a oligarquia
predominante, em relagao a
qual nao esta vineculado
por lagos de parentesco
muito proximo, de tipo con
sanguineo. Englobamos nes
ta parcela da populagao os
médios e grandes proprietq
rios, os medios e grandes
comerciantes e os industri
atis, quando estes surgem
como categoria soctal dis
tinta.

enten
elemen
certo
foregas

(4) Consideramos como cliente
la real dos coroneis aque
les elementos que,integran

tes do meio urbano ou ru




A dominagao se manifesta con
cretamente atraves ndo soO da
violéncia fisica, mas das di
versas formas de opressdao  as

quais a clientela esta submeti
da,

casos que envolvem

como por exemplo, aqueles
disputas
sobre terras, especialmente

seu cercamento e ainda, dispen

sa de trabalhadores sem o to
tal cumprimento da legislagao
respectiva. As diferentes for

mas de extragao da mais valia,
ai
trabalha

que vem a caracterizar as

versas categorias de

/ ral, lhe estao vinculados de
alguma forma, numa situag¢ao
de solidariedade vertical.
Sao seus vaqueiros, agricul-
tores, operarios, compadres,
cabos eleitorats, e mats al-
guns pequenos proprietarios,
pequenos comerciantes e cO
merciarios, isto &, todos a
queles que lhes devem favo
res, todos os que compoem ©
seu "curral eleitoral”.

Ja a clientela em potencial
e constituida por aqueles e

lementos das camadas medias
ou das camadas de baixa ren
da, oriundos do meio urbano

e rural que nao se encontram
sob o controle direto do co
ronel, votando ou mao com e
le. Sao os que exercem ativi
dades que escapam ao contro
le direto do coronel, com o
qual nao mantem vinculos de
compadrio, de amizade, nao
integram seu diretorio poli
tico, enfim, todos os que
nao estegam submetidos a
qualquer forma de controle
direto.

2'9

dores rurais, acentuam a forma
de controle dominagao, uma vez
que originam varios subgrupos
de trabalhadores, hierarquica
mente distribuidos; esta  hie
rarquia contribui para a que
bra da solidariedade horizon
tal e por conseguinte

ta

acarre
a desuniao, facilitando em
contrapartida a dominagao. Tam

de

controle a compressao exercida

bém englobamos nesta forma

sobre o eleitorado as vésperas
dos pleitos, quando o cliente
€ ameagado de represalias, ca

so nao vote com o cpronel.

Tais sao, portanto, as formas

de controle wutilizadas pela

oligarquia predominante sobre
a clientela, ou seja, a submis
sao, a solidariedade e a domi
nacao, mecanismos que envolvem
o nivel politico,econdomico, so
cial e religioso. Para romper
com estes mecanismos, OS oli
entes veem a autonomia como o
ideal a ser atingido,quando en
tao cessariam as formas de con
trole a qué estao submetidos,a
través da conquista da indepen
Esta

dencia economica. seria

alcancada por meio do acesso a

terra com a aquisigao de uma
pequena propriedade, com o es
tabelecimento de uma pequena

casa comercial, etc. enfim, al

guma atividade economica que



no plano ideal nao o submeta
diretamente a ninguém. Todavia
essa almejada autonomia  esta
longe de ser uma realidade efe
tiva, pois, ao se langarem no
mercado os pequenos produtores
e 0Ss pequenos comerciantes sao
obrigados a competir em "igual
dade de condigoes" com as gran
des empresas. Desta forma,cons
tata-se que as malhas do poder
da oligarquia predominante a
tingem os clientes, mesmo quan
do em termos economicos-ideais
eles possam ter alcangado a

sonhada autonomia.

O DESENVOLVIMENTISMO

Embora o conceito de desenvol

vimentismo enquanto associado
o o - o :

a uma 1deologla especifica se

ja mais correntemente aplicado

ao governo de Juscelino Kubits

chek,

num sentido mais amplo.

vamos aqui  utiliza-lo

Consi
deramos o desenvolvimentismo
como a expressao de uma poli

tica que visa, num primeiro

plano, o crescimento economi
co basicamente em termos quan
titativos, como um dos meios
de impedir a eclosao de movi
mentos de inquietagao social
ou, atée mesmo, de verdadeiras
revolugoes sociais, e de con

ter a propagagao de ideologias
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contrarias a ordem estabeleci
da - ideologias estas conside
radas como fruto da miséria

- e tendo, portanto, como meta
final a preservacao da ordem
vigente, ou seja, O sistema
politico e a estrutura sécio-g
conomica. O desenvolvimentismo
viria entao para tentar dimi
nuir as discrepancias sbécio-e
conomicas entre as massas e as
elites, como forma de garantir

a manutencao do "status quo".

O Nordeste, e em particular o
Poligono das Secas devido a
suas particularidades em

gao das condigoes de ordem
matica, tem sido objeto de uma
politica governamental com cer
tas especificidades. Neste sen
tido, foram criadas algumas em
presas publicas a fim de im
plantarem a politica desenvol
vimentista na regiao.Assim nos
deparamos com a SUDENE - Supe-
rintendencia do Desenvolvimen
to do Nordeste - orgao de coor
denagao,criado em plena  eufo
ria desenvolvimentista jusceli
nista; com o DNOCS - Departa-
mento Nacional de Obras Contra
as Secas - cuja meta primordi
al vem a ser a organizacgao dos
da

- Empresa

servigos contra os efeitos
com a EMBRAPA

Brasileira de Pesquisa

seca;
Agrope

cuidria - e com a CODEVASF -Com




panhia de Desenvolvimento do
Vale do Sao Francisco - arcan
do aquela com a parte de pes
quisa e esta com a de desenvol
vimento; etc. Francisco de 0li

veira, em Elegia para uma Re

(l1i)giao, demonstrou enfatica

mente como a SUDENE se consti
tui numa intervengao '"planeja
da" do Estado no Nordeste, ten
do em vista o "conflito de
classesque aparece sob as rou
pagens de conflitos regionais
ou dos desequilibrios regio
DNOCS

oligarquia

nais" e de que forma o
foi capturado pela
algodoeira-pecuaria (5), ou se
ja, pelos coronéis da regido
do Poligono das Secas, revelan
do a manipulagao privativista
do referido dorgao. r ’

Abafados os movimentos sociais
ocorridos na Zona da Mata, a
politica oficial passou a de
senvolver projetos destinados
a montagem de infra-estrutura

para medias e grandes empre
sas, em detrimento dos proje
tos de colonizagao.

Através da pesquisa que empre
endemos no municipio Pernambu

cano de Petrolina pudemos cons
tatar a relagao existente en

tre a oligarquia predominante

= g%

local e a CODEVASF, empresa pu
blica vinculada ao Ministério
do Interior, cujo campo de a
gao abrange todo o Vale do Sao
Francisco. A area sob a juris
digao da 39 Diretoria Regional
da CODEVASF atinge o Norte da
Bahia e parte oeste de Pernam
buco, tendo como "polo economi
co" mais importante as cidades
de Petrolina e Juazeiro, em cu
ja zona de influencia foram
montados alguns projetos de ir
rigagcao, a saber: Bebedouro,
Massangano, Tourao, Curaga, Ma
nigoba e Mandacaru,
do um total de 37.029 ha irri
gados e de 28.300

des de empregos diretos previs

perfazen
oportunida

tos. Os primeiros projetos de
irrigagdo idealizados pelos or
gaos governamentais para o Va
le do Sao Francisco davam mai
or enfase aos aspectos volta
dos para a colonizagao; porém
atualmente a prioridade esta
nos projetos destinados a mon
tar a infra-estrutura para o
estabelecimento de médias e
grandes empresas, projetos es

(5) OLIVEIRA, Francieco de - E
legia para uma Re(li)giao:
SUDENE, Nordeste, Planeja
mento e Conflito de Clas
ses. Ri0 de Janeiro, Paz e
Terra, 1977, p.99 e 46-47-




tes que ja suplantam em area

os destinados a colonizacao.
Paralelamente aos grandes pro
jetos, a CODEVASF tem em vista
desenvolver o Programa de Pro
jetos Isolados, visando incen-
tivar a implantagao de  proje
tos de irrigacao (pequenos com
parativamente aos demais) em
propriedades particulares, a
través do crédito rural orien
tando; técnicos daquela empre
sa realizam os estudos basi

cos, elaboram os projetos e

orientam a sua implantagao.
Neste sentido, os bancos ofici
ais com agencias em Petroli
na - Banco do Brasil, Banco do
de

Pernambuco

Nordeste do Brasil e Banco
Desenvolvimento de
- atuam prioritariamente atra-
de

rural e inaustrial. Assim, uma

vés das carteiras credito
das metas dos projetos de iprl
gagao da CODEVASF diz respeito
outras
do

instalarem

a atrair indUstrias de
regioces do pais, inclusive
Centro=-Sul para se
na area, principalmente para
beneficiarem aqueles produtos
provenientes de uma agricultu

ra irrigada que as pesquisas

demonstraram serem altamente
adaptaveis a zona de baixos in
dices de precipitagdo pluviome

trica.
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Desta forma,a acao da CODEVASF
no Vale do Sao Francisco ampli
ando seu apoio as médias e
grandes empresas em detrimento
dos colonos, e implantando pro
jetos de irrigacao nas grandes
de

Petrolina, vem a se constituir

propriedades do municipio

num reforco a estrutura fundié
ria local, baseada na grande
propriedade. Achamos que a ide
alizagao inicial dos projetos
de irrigacao para o Médio Sao
Francisco pela SUDENE e FAO -
"Food and Agriculture Organiza
tion" - objetivando entregar
as glebas aos colonos, fol re

flexo dos movimentos sociails

(Ligas Camponesas) ocorridos
na Zona da Mata; na medida em
que estes movimentos foram aba
da

politica que vinha sendo adota

fados, deslocou-se o eixo

da. Aléem disto, este desvio da
CODEVASF nos parece ser

xo de pressoes tanto da

rgfle
oligar
quia predominante local - empe
nhada na permanencia da estru-
tura fundidria,uma das bases
de seu poder - como da burgue
sia do Centro-Sul - interessa
da em se instalar nas ferteis
terras do vale sanfranciscano,
férteis enquanto irrigadas, e
principalmente tendo em vista

j& encontrar a infra-estrutura




Estado.
Por outro lado, a mudanga
diretrizes da CODEVASF

tra o poder da burguesia

pronta, montada pelo
das
demons

do
Centro-Sul e da oligarquia pre
dominante local, oligarquia es
ta que se beneficiou diretamen
te com a politica desenvolvi

mentista. Dail Florestan Fernan

des afirmar que "torna-se im
- °
possivel qualquer modalidade
de revolugao agricola ou 're

forma agraria' e, o quee pior,

sao os estratos 'mais moder
nos', 'ativos' e 'influentes'
da economia agraria que enca
begam a cruzada contra qual

quer mudanga que possa alterar

a 'estrutura da situagao' ou

po
der de decisao e de dominacao"

(6).

a oligarquia predominante

simplesmente ameagar o seu
Devemos ter em vista que
lo
de

o - ° 1"
terras do municipio. "... & Mo

cal e a maior proprietaria
dernizagao da economia agra-
ria - diz ainda o autor acima

citado - ndo €, em si e por si

mesma, um fator de mudanga es
trutural da situagao ou de su
peragao efetiva das iniquida

des socio-economicas,culturais
e politicas. Com frequéncia,
ela se opera sem afetar profun
damente a concentragao social

(7).

da renda e do poder"

33

atraves
CODEVASF

e a oligarquia predominante 1o

Como pudemos perceber

das relagoes entre a

signi
Estado

cal, o planejamento nao
ffca a presenga de um

mediador, mas sim a de um Esta
do capturado. Aos coronéis 1in
teressam atrair as empresas
publicas pois na medida em que
deixam patente seu relaciona
mento com os referidos orgaos,
eles assumem o papel de elemen
tos progressistas,de benfeito
res publicos, o que em termos
préticos redunda em votos e
consequentemente no fortaleci-

mento do mando local.Neste sen

tido, a oligarquia predominan
te procura colocar "seus ho
mens" ocupando cargos nessas
empresas de forma a que tanto
possam atender sua clientela
como garantir sua interferen

cia, ou melhor dizendo, a cap-
tura dessas empresas, de manei
ra a que elas se transformem
em mecanismos de reforgo a seu

poderio.

(6) FERNANDES, Florestan - Ano
tagoes sobre o capitalismo
agrario e a mudanga social
no Brasil. In:SZMRECSANYI,
Tamas e QUEDA, Oriowaldo,
ed. - Vida rural e mudan
ea soctal. Sao Paulo, (Cia,
Ed. Nacional. 1973.p.148.

(7) Ibid., p. 149.



0S "CORONEIS SEM PATENTE"

da

especializada costuma afir

A maior parte historiogra
fia
mar que o coronelismo desapare

ceu ou quando muito, encontra

-se em franco declinio. Neste

sentido, declara Victor Nunes
Leal que a vitalidade do coro
nelismo "é& inversamente propor
cional ao desenvolvimento das
atividades urbanas, como sejam
o comércio e a industria. Con
sequentemente, o isolamento &
fator importante na formagao e
Es

te sistema politico & dominado

manutencac do fenomeno...
por uma relagao de compromis
so entre o poder privado deca
dente e o poder publico
(8).

reira de Queiroz

fortg
ke

um

lecido" Maria Isaura
expressa
pensamento semelhante ao asse
verar que o '"processo de deca
déncia da estrutura coronelis-
ta" foli desencadeado pelo'cres
cimento demografico, urbaniza
gao, industrializagao (e) cons
tituem processos que se desen

de

nao, con

volvem associados ou nao,
maneira acelerada ou
forme o momento historico, ou
conforme a regiao em que tem
(9).

crescimento demografico,

lugar" No nosso entender
- )
urbg
P

mecanis

nizagao e industrializacgao

dem se constitulr em
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mos de reforgo ao poder coro
nelista se os "coroneis" "cap-
turarem" estes aspectos carac

L ) .
teristicos de uma sociedade ca
pitalista em expansao, enquan

to associados.

Sendo assim, acreditamos na
persisténcia do sistema corone
lista até os dias atuais, per
sistencia esta obtida em  fun
cao da adequagao deste sistema
a nova realidade com que se de
para, fruto da expansao do ca
pitalismo. Desta forma, denomi
namos de "coronelismo moderno"
a associagao entre a maioria
dos elementos constitutivos do
coronelismo tradicional e os e
lementos resultantes do desen
volvimento economico e das trans

formagoes sociais e politicas

recentes. Vemos assim o siste

ma politico centralizado na fi
gura do "coronel", tendo por

alicerces relagoes fundamenta

(8) LEAL, Victor Nunes - Coro
nelismo, enxada e voto: o
municipio € o regime repre
sentativo no Brasil.29 ed.
Sao Paulo,Alfa-Omega, 1975,
pp.251-252.

QUEIROZ, Marta Isaura Pe
reira de - 0 coronelismo
numa interpretagaoc socio-
logica.In: FAUSTO, Boris,
ed. — 0 Brasil Republica-
no: estrutura de poder e e
conomia(1889-1930).5a0 Pau
lo, Difel, 1975, T.III v,
1, p. 186.

(9)




das no patrimonialismo e no pa
ternalismo, atraves de mecanis
mos tals comoc casamentos, com
padrio, controle de cargos cha
-~ - 3
ves, concessao de beneficios
ao eleitorado, voto de

to

cabres
(numa ocasido em que o e
leitorado urbano é superior ao
em termos numéricos),
lide

ranga politica local por meio

rural,
com o intuito de obter a
de compromissos em que OS as
pectos ideologicos-partidarios
sao relegados a um segundo
plano em beneficio do apoio ao
situacionismo estadual, seja
este qual for; tal 1lideranga,
sancionada pela "politica dos
governadores" (10), nao foi al

terada pela expansao dos meios

de comunicagao, como afirmam
alguns especialistas.
0s "novos coroneis" atendem

seus clientes tanto atraves da
admissao em seus proprios qua
dros como colocando-os nas em
presas estatais e orgaos publ¥
cos por eles ‘"capturados", €
xercendo assim forte <controle
sobre o mercado de trabalho 1o
cal. -

No "coronelismo moderno", os
meios de comunicagao, onde des
tacamos os transportes, desem

penham um papel primordial na
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medida em que paralelamente a
grande propriedade territorial
(e algumas vezes, o comércio),
@s "novos coronéis" também tem
alicercgada
da

no

sua base economica
sobre a inddstria. Atraves
pesquisa que empreendemos
pudemos
filhos

irmaos

municipio de Petrolina
constatar como os sete
do "coronel" Quele, os
Coelho (11), assumiram na déca
da de 1950 o controle politico
local, controle este pelo qual
lu

tando.desde os anos 1920. A no

o falecido "coronel" vinha

va oligarquia predominante ao
mesmo tempo em que se afirmava
politicamente, expandia seu po
derio economico. Assim, conco
mitantemente a dilatagao das a
tividades econdomicas desenvol
vidas pelo '"coronel" Quele - a
pecudria extensiva e o  comér
cio de produtos regionais - os
Coelho se langaram no setor in
dustrial, fundando em 1957

Industrias Coelho S/A, de bene

as

(10) Por "politica dos governa
dores'" entendemos aqui o
apoto dado pelo situactio
nismo estadual aos chefes
politicos municipais atra

vés da "carta-branca" de
que nos fala Vietor Nunes
Leal, op. ett.; p. 50.

(11) Trata-se de uma dominagao
"eolegtal", segundo a ti
pologia de Jean Blondel,

ou seja, "ecada membro da



ficiamento de algoddaoc, Sleo de
mamona e ourucuri, a qual cons
tituli hoje a maior indistria
do Sertao nordestino. Além des
ta, a oligarquia predominanfe
petrolinense detem o controle
acionario de mais outras 14 em
presas. A disputa pelo contro
le do poder politico corria pa
ralelamente a concorréncia ao
nivel econdmico, ja que o aces
so ao mando politico significa
va a obtengao dos favores ofi
ciais. Esta concorrencia pelos
favores oficiais que se mani-
festa através das lutas politi
cas explica e justifica o gran
de interesse que as eleigoes
municipals despertam, ao mesmo
tempo em que o seu acirramento

Dai o empenho da oligarquia

/ familia domina uma zona, mas
como esta permanece unida e
como nao tem um chefe marcan
te, a dominagao e mais 'aris
tocratica' que 'monarquica'.
Sao,ao mesmo tempo, parentes
que ocupam os postos' ofici-
ats da regiao - médicos, jui
zes, tabeliaes, algumas ve
zes padres e, naturalmente,
deputados. Eles chegam assim
ao monopélio quase absoluto
de todas as possibilidades
de progresso na escala go—
etal'". BLONDEL, Jean - As
condigoes de Vida Politica
do Estado da Paraiba. Trad.
de Alcantara Nogueura, Rzo
de Janeiro, Fundagao Getulio
Vargas, 1957,pp. 61-62.
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predominante em assegurar o
controle politico. Verificamos
como paralelamente ao acesso
ao mando local, os Coelho de
ram grande impulso a expansao

economico-financeira do grupo,

distanciando-se nestes termos
cada vez mais daqueles elemen
tos com os quais se nivelavam

na déecada de 1940.

0 controle acionario das 15 em
presas do grupo Coelho permite
a oligarquia predominante dis
por de boa parte do mercado de
trabalho local. Este fato con
tribui de modo significativo
para a ampliagao do poderio da
parentela na medida em que po
de transformar a "concessao'de
um emprego em um favor. Desta

forma os '"novos coroneis'" aten

dem seus clientes tanto atra
ves da admissdo em seus  pro
prios quadros, como colocando

-0s nas empresas estatais e 52
gdos publicos por eles '"captu
rados", conforme vimos no item
anterior. Sendo assim, a manel
ra como o mercado de trabalho

é manipulado empresta-lhe o

carater de "troca de favores"
entre a oligarquia predominan
te e sua clientela e reside

justamente na "troca de favo-=-
res" um dos mecanismos basicos

que conduzem ao'voto de cabres




to". Este traduz a ausencia de
uma tomada de consciencia ideo
logica diante do processo poli
tico, ocasiao em que pratica -
mente se anula a consciencia
de classe. Outro momento em
abafada
€ por meio do compadrio que ao
afilhados

uma das formas . de

que esta tende a ser

reunir compadres e
estabelece
controle-solidariedade, sendo
mais forte e por isto mais in
cisivo entre a clientela de
baixa renda e as camadas domi-

nantes.

A oligarquia predominante pe
trolinense vem agindo no senti
do de paralelamente a expansao
de suas atividades economicas
obter também a extensdo de seu
poder politico para alem das
fronteiras municipais. Neste
sentido contribuiram as unioces
matrimoniais pois cinco dos ir
maos Coelho sao casados com se
lhoras pertencentes a parente
las com  projegao politica.Ou
tro mecanismo que conduz a e
levagao do prestigio da oligar
quia predominante sao os acor-
dos politicos com alguns muni
cipios do Sertdo pernambucano:
estes apoiam o candidato a de
putado federal dos Coelho, os
quais por sua vez financiam de

acordo com o sistema de "troca
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de favores", o candidato da a
, —_—
forte

dos Cog

rea, obtendo votos. O
controle da parentela
lho sobre o eleitorado do Alto

Sertac em geral e do petroli-

nense em particular Jjustifica
-se em parte pelo "espirito em
preendedor" do grupo que se u
tilizando de seu prestigio po
litico, ou seja, do "compromis
so coronelista" com o governo
estadual, consegue carrear pa
ra seu reduto eleitoral uma sé
rie de obras governamentais;
aos olhos do "eleitorado de ca
bresto" estes empreendimentos

aparecem como a propria materi:
alizagao do trabalho da oligar

quia predominante.

CONCLUSAO

A industrializagao, a urbaniza
gao e o crescimento demografi
co estao presentes em Petroli-
na e mesmo assim o sistema co
ronelista al ndo se extinguiu
porque os "novos coronéis" se
adaptaram a nova realidade,com
o apoio do governo estadual e
federal. Neste sentido & que
se revela uma série de pontos
de concordancia entre os 1inte
resses da oligarquia predomi
nante e a politica desenvolvi

mentista, que vem ' funcionando



como mecanismo de reforgo ao

poderio dos '"modernos coro
néis", longe de extermina-los,
como tentaram prever varios es
tudiosos do assuntc.Realmente,
para estes ultimos, as altera
goes no nivel da infra—estrutg
ra (industrializagao, urbaniza
gdao e crescimento demografico)
acarretariam o exterminio, no
do
e

de

-
nivel da super-estrutura,
coronelismo, aqui entendido
* ~o
quanto uma forma especifica
dominagdo a nivel politico, em
bora este sistema seja muito

mais abrangente. Sendo assim,
nao ha uma dualidade entre "co

ronelismo tradicional" e "coro

nelismo moderno", mas sim uma
relagdo na qual o "novo" se a
limenta do "arcaico" e este a
limenta o "novo".

Os "coronéis sem patente", em
termos gerais, estenderam seu
dominio do campo para a cida
de. Desta forma, devido a in

dustrializagao, foram engendra
das novas formas de relacoes
de trabalho na cidade com a in
operarios

troducao dos como

categoria profissional. No en

tanto, a presenca deste setor
modernizante 1nclul aspectos
arcaicos, como a organizagao

familiar das empresas. Em aten

dimento as especificidades ur

38

banas e rurais, os novos "coro

P&
das

néis" assumiram diferentes
péis, que demonstram uma
formas de adaptacao a realida
de do campo e da cidade.Um des
pe

lo "doutor". Este, enquanto fi

tes papéis é desempenhado

lho do coronel ou o proprio
"coronel-doutor", vem a ser
uma das maneiras dos "moder

nos coronéis" acompanharem a

evolugao dos tempos, seja no

intrincado "mundo palaciano"
(os politicos estaduais e fede
rais no exercicio de suas fun
goes), seja em relagao ao pro
cesso produtivo. Por outro la-
do
tor" anula, ou pelo menos
da

se média tentar participar

do, a figura "coronel-dou
ate
nua uma das manelras clas
do
ma

processo politico de uma

neira atuante ou mesmo enfreg
tar o poderio dos "coroneis
sem patente". Uma forma de con
do
da

mecanis

figuracao da persistencia
coronelismo vemos atraves
utilizacao dos mesmos
mos do '"coronelismo tradicio
nal" pelos "novos coronéis" pa
ra a sustentagao de seu poder:
a posse dos bens de fortuna, o
sistema de parentelas, os casa
mentos como aliancas politicas
e juncoes de fortunas, o compa

drio,a clientela, a "troca de




to". Este traduz a ausencia de
uma tomada de consciencia ideo
1l6gica diante do processo poli
tico, ocasiao em que pratica -
mente se anula a consciencia
de classe. Outro momento em
abafada
e por meio do compadrio que ao
afilhados

uma das formas . de

que esta tende a ser

reunir compadres e
estabelece
controle-solidariedade, sendo
mais forte e por isto mais in
cisivo entre a clientela de
baixa renda e as camadas domi-

nantes.

A oligarquia predominante 1)
trolinense vem agindo no senti
do de paralelamente a expansao
de suas atividades economicas
obter também a extensao de seu
poder politico para além das
fronteiras municipais. Neste
sentido contribuiram as unioes
matrimoniais pois cinco dos ir
maos Coelho sao casados com se
lhoras pertencentes a parente
las com projegao polftica.OE
tro mecanismo que conduz a e
levagao do prestigio da oligar
quia predominante sao os acor-
dos politicos com alguns muni
cipios do Sertdo pernambucano:
estes apoiam o candidato a de
putado federal dos Coelho, os
quais por sua vez financiam de

acordo com o sistema de "troca
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de favores", o candidato da &
rea, obtendo votos. O forte
controle da parentela dos Coe
lho sobre o eleitorado do Alto
Sertdo em geral e do petroli-
nense em particular Jjustifica
-se em parte pelo "espirito em
preendedor" do grupo que se u
tilizando de seu prestigio po
1itico, ou seja, do "compromis
so coronelista" com o governo
estadual, consegue carrear pa
ra seu reduto eleitoral uma sé
rie de obras governamentais;
aos olhos do "eleitorado de ca
bresto" estes empreendimentos

aparecem como a propria materi:
alizagao do trabalho da oligar

quia predominante.

CONCLUSAO

A industrializagao, a urbaniza
gao e o crescimento demogréfi
co estao presentes em Petroli-
na e mesmo assim o sistema co
ronelista ai ndo se extinguiu
porque os '"novos coronéis" se
adaptaram a nova realidade,com
o apoio do governo estadual e
federal. Neste sentido é que
se revela uma série de pontos
de concordancia entre os inte
resses da oligarquia predomi
nante e a politica desenvolvi

mentista, que vem ‘funcionando



como mecanismo de reforcgo ao

poderio dos '"modernos coro
néis", longe de extermina-los,
como tentaram prever varios gs
tudiosos do assunto.Realmente,
para estes ultimos, as altera
goes no nivel da infra-estrutu
ra (industrializagao, urbaniza
gao e crescimento demografico)
acarretariam o exterminio, no
nivel da super-estrutura, do
coronelismo, aqui entendido en
quanto uma forma especifica de
dominagdo a nivel politico, em
bora este sistema seja muito
mais abrangente. Sendo assim,
nao ha uma dualidade entre "co
ronelismo tradicional" e "coro
nelismo moderno", mas sim uma

relagao na qual o "novo" se

|

limenta do "arcailco" e este a

limenta o "novo".

Os "coronéis sem patente", em
termos gerais, estenderam seu
dominio do campo para a cida
de. Desta forma, devido a in
dustrializagao, foram engendra
das novas formas de relagoes
de trabalho na cidade com a in
trodugao dos operarios como
categoria profissional. No en
tanto, a presenca deste setor

modernizante 1inclui aspectos

arcaicos, como a organizacgao
familiar das empresas. Em aten

dimento as especificidades ur
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banas e rurais, os novos "coro
néis" assumiram diferentes pa
péis, que demonstram uma das
formas de adaptagdo a realida
de do campo e da cidade.Um des
tes papéis € desempenhado  pe

lo "doutor". Este, enquanto fi

lho do coronel ou o proéprio
"coronel-doutor", vem a ser
uma das maneiras dos "moder

nos coronéis" acompanharem a

evolugao dos tempos, seja no
intrincado "mundo palaciano"
(os politicos estaduais e fede
rais no exercicio de suas fun
goes), seja em relagao ao pro
cesso produtivo. Por outro la-
do, a figura do '"coronel-dou
tor" anula, ou pelo menos ate
nua uma das maneiras da clas
se média tentar participar do
processo politico de uma ma
neira atuante ou mesmo enfren
tar o poderio dos "coroneéis
sem patente". Uma forma de con
figuracao da persistencia do
coronelismo vemos através da
utilizagao dos mesmos mecanis
mos do '"coronelismo tradicio
nal" pelos "novos coronéis" pa
ra a sustentacao de seu poder:
a posse dos bens de fortuna, o
sistema de parentelas, os casa
mentos como aliangas politicas
e jungoes de fortunas, o compa

drio,a clientela, a "troca de




favores" ,o "voto de cabresto",

os cabos eleitorais, o "jogo
de compromissos" entre as esfe
ras municipal, estadual e fede
ga

em

ral, etc. Estes mecanismos
nham maior forga na medida
que os "coronéis sem patente"
controlam diretamente grande
de trabalho

local e exercem influencia

parte do mercado
in

direta sobre outra parcela.

Somente quando os trabalhado
res urbanos e rurais constitud
rem partidos e passarem a Vo
tar em candidatos que verdadei
ramente sejam seus, que 0S re
presentem e a seus interesses,
e que o0 sistema coronelista
desmoronara.

A impossibilidade da escolha a

g9
depois

través do voto popular dos
vernadores estaduais
uma

do

mu

de 1964 & apontado como
das formas de cerceamento
poder dos chefes politicos

nicipais pelo governo central.

Todavia, apos analisarmos os
governadores pernambucanos ve
rificamos que tal afirmacao

nao corresponde a realidade,pe
lo menos em Pernambuco. Cons
tatamos que todos os governado
res deste Estado apés 1964 (me
Eraldo

ros) estao vinculados

nos diretamente Guei-

aos che
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fes politicos municipais e aos
politicos identificados com o
sistema coronelista. Assim,nao
concordamos com as afirmagoes
de que as nomeagoes dos gover
nadores por parte do poder cen
tral tenha debilitado, pelo me

PO
muni

nos de forma acentuada, o
der dos chefes politicos

cipais, inclusive porque estes
continuam exercendo interferen
cia nas eleigoes diretas e in

diretas para deputado e sena
dor, embora as atribuigoes des
tes tenham sido restringidas.

A nosso ver, as indicagoes
dos governadores de Pernambuco
apos 1964 levaram em conta a
estrutura politica estadual an
terior ao movimento militar,es
de

esta

trutura esta que persiste
maneira subjacente e que
vinculada ao sistema coronelis
Ta.

Sendo assim, concluimos que o
sistema coronelista persiste
no municipio de Petrolina ate

os dias atuais. Em muitos as
pectos prosseguem ainda os mes
"coronelismo
lado,

presentes

mos mecanismos do

tradicional". Por outro

estao cada vez mais
em Petrolina os elementos indil

cados pela literatura especia

lizada como os ocasionadores

do término do sistema corone

lista. O que se verifica na



realidade & que acompanhando
do

capitalista, os "modernos coro

o desenvolvimento sistema

neis" se amoldaram a nova

rea
lidade, inclusive transforman
do-a em mecanismo de reforgo

para seu poderio. A nosso ver,
o coronelismo s6 ird terminar
quando um de seus alicerces ba

° -«
Situa=-se al1 o

sicos ruir. con
trole sobre o eleitorado, que
redunda no "voto de cabresto"
e envolve o "jogo de compro
missos". Para que isto Sse trans
forme em realidade € necessa
rio a conscientizagao de clas

se por parte do operariado ur

bano e dos trabalhadores »u

rais. S6 quando estes consti

N °
tuirem partidos e passarem a

votar em canditados que verda

¥
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deiramente sejam deles, que Os
representem e aos seus interei
ses € que o sistema desmorona
necessario
de

as

ra. Para isso &
que eles tenham condigoes
perceber mais claramente
formas de controle a que estao
submetidos para que
A

gao de classe, se

possam a
elas se opor. conscientiza
processando
em meio ao sistema capitalista,
PE
este

originara um novo tipo de
der mais condizente com

sistema, onde provavelmente a
atuais

té os proprios "coro

néis sem patente" tenham par
ticipagdo. Ate 14, acreditamos
que persistira o coronelismo,a
nao ser que surja um dado novo
"E do

se faz a chibatal!"

gque nos escapou. couro

que




Existe atualmente uma quase u
nanimidade no interior das opo
sigoes em afirmar que a melho
ria real das condigoes de vida
dos trabalhadores rurais passa
pela conquista da democracia .
Mas, quais sac as condigoes ne
cessidrias para que a conquista
da liberdade sindical e politi
ca abra caminho para uma demo

No

que se refere ao campo,essa lE

cracia economica e social?
terrogacao pode ser traduzida
por uma outra bem mais
ta:

goncre
como realizar uma vreforma
agraria que corresponda aos in
teresses dos pequenos agricul

tores e dos assalariados agri-

colas?

O conhecimento do processo de
reforma agraria no sul de Poxr
tugal pode ajudar a procura

de respostas a essas questoes.
E com esse espirito que apre

sentaremos algumas rapidas

observacoes.

1) Duas dinamicas sociais para

lelas marcaram a democratiza
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Jose Vexga*

cao portuguesa desde o 25 de a
bril de 1974,

volucionaria que se

Uma dinamica re

caracteri
intervencgao
lado

dos soldados, marinheiros e ©

Zou por uma vasta
das massas populares ao
ficiais progressistas em todos
os dominios da vida pUblicaj; e
uma dinamica institucional que
se caracterizou por uma acgao
constante e concentrada da bur
do

mais

guesia em todos os setores
aparelho de Estado, nas
diversas tentativas de institu

cionalizagao.

(1) Comunicagao apresentada a
V Reuniao Nacional sobre
mao-de-obra volante na a
gricultura, nos dias 6 e 7
de dezembro de 1979, em
Campus de Botucatu - UNESP.
Essa comunicagao € baseada
em algumas conclusoes reti
radas da tese de doutora
mento intitulada "Alente
jo: do latifundismo a au
togestao”, Universidade de
Paris - I Panthéon - Sorbon
ne, outubro/1979.

* Doutor em economia Agraria,
pesquisador da FASE.



Dentro da ampla frente que der

rubou a mais velha ditadura
setor
11

unicamente

européia havia um forte
liberal que se empenhou em
mitar a democracia

ao funcionamento das institui

goes republicanas. Para esse
setor, a solugao dos problemas
que afligiam os trabalhadores
rurais devia aguardar a elabo-
racao de uma nova constitui
gao, a realizagdao de eleigdes
legislativas e presidenciais,
Lei de Re

parlamento

a aprovagao de uma
forma Agraria pelo
e sua consequente aplicagao pe
los servigos competentes do Mi

nistério da Agricultura.

Os trabalhadores alentejanos

nao tinham essa visao de demo

cracia. Para eles, a democra

clia e antes de mails nada a sua

auto-determinagao. Por isso

constituiram rapidamente suas
o ~e

organizagoes de classe, con

quistaram Convencoes Coletivas
de Trabalho provisdrias e logo
em seguida passaram a ocupar
os latifundios com dois intui
tos imediatos:

economi

latifundi

- impedir a sabotagem
ca 1lniciada pelos
arios;

- acabar com o desemprego.

consciencia, a organizacgao,

a disciplina e a determinacgao
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dos assalariados agricolas per
mitiram que no curto espago de
de

Coletivas

sels meses surgissem cerca
quinhentas Unidades
de Produgao totalizando um mi

lhao e duzentos mil hectares,

anteriormente controlados pe
los grandes proprietarios do
Alentejo e do Ribatejo.

2) As caracteristicas das no

vas unidades de produgao estao

em nitida contradigdo com as
relagoes de produgao  dominan
tes. Para a burguesia essa 1
lha autogestiondria constitui
um verdadeiro cancer. Apesar

de dominadas pelo capitalismo,
as exploracoes coletivas © cap
roem pelo simples fato de se
rem um exemplo vivo da sua pré
pria negacdc. Ap6s quatro anos
de aplicaééo de uma feroz con
tra=reforma agréria,praticameg
te 80%

do setor coletivo foi

mantido gragas a resistencia

organizada pelos trabalhadores.

A forga dos sindicatos foi ab
solutamente necessérig para o
avanco da reforma agraria. Mas
nao foi suficiente para respon

der aos desafios colocados pe
la gestao das novas unidades
produtivas.

3) Quando se examina o mapa

das terras ocupadas segundo os




diferentes distritos constata

=ge gue ele corresponde pratl
camente ao mapa da influencia
sindical. A correlagao entre o
indice de sindicalizagdoc e a
porcentagem de terras ocupadas
e absolutamente nitida. Se con
siderarmos a

zona latifundia

ria constatamos que a reforma

agraria so nao avangou onde
- por diversas razoes - os assa
lariados agricclas nao tiveram
capacidade de constituir rapi
damente sindicatos representa=-
E essa falta de uma

tivos. or

ganizagao de classe representa

Pe
sul,

tiva foi a regra entre os
quenos agricultores do
fazendo que estivessem ausen
tes do processo e inclusive
que, mais tarde, alguns servis
sem de massa de manobra aos la
tifundiarios.

4) A forga dos sindicatos foi
absolutamente necessaria para
agraria.
pa
ra responder aos desafios colo

o avango da reforma

Mas ela nao foi suficiente

cados pela gestao das novas u
nidades produtivas. A compara

gao entre diversas zonas moS

tra que as experiencias bem su

cedidas nao estao diretamente
do
local mas sim ao dinamismo das

de

ligadas a forca sindicato

Comissoes Trabalhadores
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criadas bem antes do movimento
de ocupagoes. Desde o verao de

1974 os trabalhadores elegeram

{no interior das fazendas) Co
missces cujo principal papel
era o de vigiar o patrao e im

pedi-lo de descapitalizar a em
presa. Quando foi tomada a de-

cisdo de passar a ofensiva - em

fevereiro de 1975 - essas Co
missoes adquiriram um novo pa
pel, de um alcance histdorico

incalculavel. Elas deveriam ra

pidamente substituir os capita

listas em todas as suas fun
¢oes Uteis de diregdao e  admi
nistragao. Para isso era abso
lutamente necessario que elas
fossem a emanacao de todos os

trabalhadores da fazenda,e nao
s6 dos trabalhadores sindicali

zados.

5) No perliodo "quente" do movi
mento de ocupagCes, as  Assem
bléias Gerais se formavam es
pontaneamente como lugar de po
der e as Comissoes mantinham
-se em estreita ligagao com o
conjunto dos trabalhadores. A
clareza da tarefa a ser reali
unidade.
de

a mostrar a

zada favorecia essa
Rapidamente os imperativos
gestao comegaram

necessidade de uma coordenacgao

entre as unidades cpletivas. E

essa fungao nao podia mais ser



assegurada pelos sindicatos. A
consolidagcao das exploracgces
coletivas exigia uma estrutura
propria de organizacao, coorde
nagao e representagao: as Uni
oes Cooperativas. Elas foram
rapidamente criadas e funcio
nam bem nas zonas em que as Co
missoes tiveram um papel im
portante desde o inicio. 0 que
nao acontece necessariamente
nos distritos onde os sindica

tos eram mais fortes.

Essas rapidas observagdes so

bre a experiencia portuguesa

Ly

parecem mostrar duas coilsas:
a) Tanto a conquista da

reforma agraria como a sua con

solidacao dependem antes de
mais nada da organizacgao inde
pendente dos principais inte

o -
ressados: os assalariados agri

colas e os camponeses

b) 0 aprofundamento da de
mocracia em seu aspecto sécig
-economico depende nao somente
da existencia de um forte movi
mento sindical mas também da
organizagao dos trabalhadores

no interior das empresas.




BALANCO DE UMA GREVE CONTROVERTIDA

A zero hora do dia 29 de outubro Ultimo, estourava na capital pau
lista uma greve dos trabalhadores metalurgicos, cujo andamento e
repercussoes poucos poderiam entao prever e cuja avaliagcao e ain
da hoje controversa.

Repressao brutal, um operario assassinado, muitos espancados e
presos, intransigencia feroz dos patroes, agao heroica dos pique
tes, assembleias ésvaziadas, liderangas divididas, foram alguns
dos ingredientes de uma greve que, ainda assim se estendeu por
mais de 10 dias e finalizou sem o atendimento,no fundamental, das
reivindicagoes dos operarios.

VITORIA OU DERROTA?

Em torno dessa pergunta dividem-se as opinioes, trocam-se acusa
¢oes, mas certamente sera a partir do debate e do confronto prati
co das diversas posicoes e correntes sindicais que serao gestadas
as condigoes para a construcao da necessaria unidade, nao so da
categoria metalurgica, mas de toda a classe operaria.

Como contribuicao para esse debate, publicamos a seguir tres tex
tos de avaliacao das greves escritos por trabalhadores metalur
gicos e que sao expressivos de opinioes diversas sobre os aconte
cimentos.



CHEGA DE AVENTURAS'

Apare

clda Malavazzd (Cida)

Candido Hikario G.de Araidjo(Bigode)
Jelma Pienne Rigaud (Telma)

(Bira)

COMPANHEIROS E COMPANHEIRAS:

Os companheiros abaixo assina

dos que tem participado ativa
mente nas lutas de nossa cate
goria, querem deixar claro

suas opinices sobre a Ultima
campanha salarial,os erros que
nela foram cometidos e princi
palmente denunciar a aventura
em que foi langada a nossa ca
tegoria por uma Oposigao Sindi
cal que tem na irresponsabili-
dade, no divisionismo, no anar
quismo e no descompromissa com
a classe trabalhadora a razao

de sua existencia. Para isso

fizemos uma andlise da campa
nha salarial que apresentamos
de

que ela seja a base de uma dis

abaixo, com a finalidade

cussao a fim de que os metalﬁg
gicos de Sao Paulo possam fir
mar um ponto de vista unitd
rio sobre a campanha, de modo

que as ligoes dela  extraidas

nao permitam mais que voltemos

a calir em aventuras.
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E3

AS GREVES DE 1978

Para bem compreender as condil

goOes objetivas da atual campa
nha salarial, € necessario an

tes de mais nada que fagamos
uma recapitulagdo das experien
clas das greves de 1978 e como

os patroes a elas reagiram.

Em 12 de maio de 1978 as maqui
nas pararam na SCANIA-VABIS em
Os

metallGrgicos do ABC

Saoc Bernardo. companheiros

iniciaram
uma série de greves por empre

sas na luta contra o arrocho

salarial imposto pelo regime

militar estabelecido com o gol

pe de 19 de abril de 1964. Os
metalUrgicos de S. Paulo vie
ram engrossar o movimento gre
vista do ABC, paralisando em
maio e junho as principais em

presas da Capital. Do ponto de
vista da luta sindical, a clas

- o -
se operaria fez letra morta as

* Metalurgicos paulistas.




inumeras leis e decretos anti

-greve, principalmente a fami
gerada lei 4330 e ainda viu re
alizar na pratica a sua reivin
dicagao de negociagao direta
com os patrdes, negando a fixa
gcao dos indices de vreajustes
do governo. Foram duas conquis
tas, duas significativas vitd
rias depois de 15 anos de Tre
pressao e arrocho. O movimen
to se alastrou para outras ci
dades e categorias distintas.
Seu significado foi nao soé eco
nomico e sindical mas eminen
temente politico, pois a in
tervengao do movimento de mas
sas a partir dessa greve, se
fez sentir em todo pais e foi

o o a - ©
o fator decisivo para o inicio

do enfraquecimento do regime

militar.

Aqui em S. Paulo em inUmeras
empresas foram criadas Comis
~ - o

soes de Fabrica para as nego

clagoes diretas com os patrodes.
Algumas conquistaram o direito
a estabilidade, mas de um modo
geral, os patroes, especialmen
te as multinacionais iniciaram
uma contra-ofensiva. Em varias.
empresas 0s ativistas sindi
cais mais combativos foram de
mitidos. No entanto, o nivel
de mobilizagao dos companhei

ros estava ainda alto, pois a

Y7

crise economica ainda nao en
trava na sua fase mais aguda.E
bom lembrar que no ano de 1978
0s recursos do PIS-PASEP, que
pertencem acs trabalhadores,
estavam sendo usados pelos pa
trdes da grande inddstria a
través de empréstimos
dos pelo BNDE (Banco

de Desenvolvimento Economico),

forneci
Nacional
com juros bem abaixo da infla
cdo, num verdadeiro negbdcio de
pai para filho. As aplicacgoes
macigas de capital nessas gran
des gndﬁstrias, amenizava a
elevagao da taxa de desemprego
e o consequente aumento da ro
tatividade.
Em 30 de outubro de 1978 os me
tallrgicos de S. Paulo, dando
mostras de seu alto nivel de
unidade e combatividade, dao
infcio a uma greve geral envol
Dife

rente das greves de maio e Jju

vendo toda a categoria.

nho - que foram greves por em
presa - a greve geral de nossa
categoria representou uma elg
vacao do nivel de consciéncia
e de unidade dos metallrgicos
de S. Paulo. Logo no primeiro
dia entraram em greve mais de
250 mil companheiros o que re
presentava 80% da nossa catego
ria. A greve fol uma espetacu

lar vitdria dos metalurgicos



de S. Paulo, apesar do seu pre
maturo encerramento pela Dirg

pe
feito

toria do Sindicato e ainda

la inclusao no acordo
com os patroes de uma cliusula
proibindo nova greve geral da
categoria até a data base de 1

de novembro de 1979.

A CONTRA-OFENSIVA PATRONAL

ApGs essa greve a contra-ofen
siva patronal passou a ser e
xercida com maior rigor. Basta
dizer que até meados do gorren
te ano, praticamente todos os
ativistas sindicais ja tinham
sido despedidos da fabrica em
que trabalhavam por ocasiao da
greve. Mas a repressao  patro
nal nao foi s6 exercida contra
os companheiros mais combati
vos: pode-se dizer que toda a
categoria tem sofrido a repres
sao patronal através do que fi

cou conhecido como a alta rota

tividade de mao=~de-obra. Sem
medo de errar afirmamos por
experiencia propria que na

grande maioria das empresas

80% dos companheiros nao com

pletam 2 anos de firma. E a fi
nalidade dessa dispensa massi

va nao e somente rebaixar os

salarios, utilizando a maldi-
ta clausula dos avos, mas e

principalmente impedir a efeti
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va organizagao dos trabalhado

res para a luta por suas mais
L o 3 ° o ~

legitimas reivindicacgoes. Os

patroes conseguem por em préti

° ° - 3
ca essa criminosa politica de

dispensa de pessoal devido a
existéncia de um grande exce
dente de mao-de-obra em parti
cular de companheiros nao espe
cializados. Esses companheiros
sao provenientes em sua maio
ria do campo. A politica econd
de

protegdo ao latifindio e da mo

mica do regime militar~ &

derna empresa agricola, concen
trando ainda mais o monopdlio
da propriedade privada da ter-
ra nas maos de uns poucos. Com
isso ndo & feita uma reforma a
graria que, dando terra e tra-
balho aos nossos irmaos campo
neses, evitaria sua vinda para

os grandes centros urbanos.

Essa repressao a nivel de toda
a categoria e mais a repressao
dirigida contra os principais
ativistas de nosso Sindicato,
se constitul num importante fa
tor para a desorganizagao e
de

principalmen

consequente desmobilizacgao
nossa categoria,
te nas grandes empresas. Esse
fato objetivo, em nenhum momen
to foi levado em conta pela O
posigao Sindical, que subesti

mou a contra-ofensiva patronal.




Chegou mesmo a querer transfor
mar seus sonhos em realidade,
querendo fazer crer que o ni
vel de combatividade e a dispo
sigdac de luta dos metallrgicos
antes do inicio da campanha

era ainda maior que em 1978!

A CRISE ECONOMICA E AS
MANOBRAS DO GOVERNO PARA
DIVIDIR O0S TRABALHADORES

No presente ano se acentuou a
crise economica: ja em agosto
os patroes, através de uma de
suas associagoes de classe - a
ABDIB (Associagao

para o Desenvolvimento da 1In

Brasileira
distria de Base), reclamavam
que as encomendas estavam Dbem
abaixo do minimo necessirio pa
ra o funcionamento normal da
produgao de um conjunto de
grandes empresas, multas delas
situadas na base territorial
de nosso Sindicato. Por outro
lado, publicacoes economicas
especializadas tem informado
a existencia de uma queda no
Indice geral da oferta de em
pregos: a revista EXAME de 19
de outubro de 1979,

que o indice de emprego de a

informava
gosto de 1979 era aproximada
mente 25% menor do que em a

gosto de 78.
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Por outro lado o regime tem
procurado se apresentar com
nova face. £ o caso da nova
vlei de politica salarial, que
mantém o arrocho com nova rou
pagem. Diante do avango do mo
vimento democratico, o governo
ao invés de garantir a liberda
de de organizagcac e expressao
para todas as correntes polfti
cas e ideoldgicas, vem ao con
tridrio propor uma reformulagao
partidaria cujo Unico objetivo
€ a divisdo das forgas de opo
sigao, com repercussoes negati
vas no movimento sindical, so
bretudo na sua unidade. A Opo
sicdo Sindical além de ndo le
var em conta o agravamento da
crise economica, do aumento de
desemprego, etc., foi envolvi
da pela manobra politica do go
verno visando desintegrar a
frente das oposigoes ao regime
militar, e agindo de forma di
visionista colocou em primeiro
plano nas lutas sindicais a de
fesa de seus interesses politi
cos e ideoldgicos, debilitando
a unidade dos trabalhadores na
sua luta comum contra os pa-

troes.

METODOS
0POSIGAO
SALARIAL

0 AVENTUREIRISMO E O0S
ANTI-DEMOCRATICOS DA
SINDICAL NA CAMPANHA
DE 1979.




o ~® o % ~ ~

E nessa dificil situagao econo
o ™. 5 a o s =

mica e politica que foi inicia

da a nossa campanha salarial.

Para que ela tivesse exito se

ria indispensdavel um grande

reforgo de todos os
sindicais para alcangar a uni
dade em torno de objetivos co
muns, tendo em vista que a cor
de

relacgao forgas favorecia

aos patroes. Porém, a oposicao.

sindical na sua pratica divisi
onista, centralizou seus esfor
desmorali-

¢cos em desgastar e

zar nosso Sindicato, a Direto
ria e todos aqueles companheil

ros que se empenhavam na defe

sa da unidade na luta contra
os patroes. Com isso, impedi
ram que fosse feita uma campa
nha salarial que acumulasse
forgca para a categoria, " que

trouxesse agua para o moinho
luta

suas mals elementares reivindil

dos metalurgicos na por

cagoes. A reivindicacao de 50%
sobre os salarios de maio, com
um aumento minimo de Cr$3.000,00
e piso salarial de Cr$6.104,00,
foi, inicialmente a base para
uma campanha salarial unité
ria, aprovada por 32 Sindica
tos. No que diz respeito aos
metalirgicos de S. Paulo, Gua

rulhos e Osasco, as direcoes

sindicals desses 3 Sindicatos

chegaram a reafirmar, em reu

ativistas.
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nido ampliada com as bases, o
compromissoc com essa proposta.
A Oposigdc Sindical, com  fir
me proposito de golpear a
dade dos

uni

32 Sindicatos,tachou

levianamente essa proposta de
"pelega", mentindo, desavergo
nhadamente para os companhel

ros metallrgicos levantando a
palavra de ordem de 83% sobre
os saldrios atuais e piso sala
rial de Cr$ 7.200,00 que

aprovada no final de uma tumul

foi
tuada Assembléia do nosso Sin
dicato, que se iniciou com
mais ou menos 2.200 companhel
ros e terminou com aproximada
dessa
peque

uma

mente 800. A aprovagao
proposta se deu por uma
de

votacao feita com o simples le

o -
na diferenga atraves

vantar de bragos. Com isso,foil
rompida a unidade de agao com
os metallrgicos de Guarulhos e
Osasco. Nas Assembléias seguin
tes a Oposigao Sindical se ra
dicalizava progressivamente ~Om
"83%

as

base na palavra de ordem

ou greve" o que paralisava
negociacOes com os patroes.
A irresponsabilidade da Oposi
gao Sindical com esse radica
lismo inconsequente deixava de
lado uma das grandes conquis
tas das greves de 1978, isto

- o oy o
e, a negociagao direta com oOs



patroes, nao querendo entender
a importancia fundamental des
sa questao para o éxito da cam
panha salarial. Nessas circuns
tancias o facdo aplicado sobre
os companheiros mais combati
vos, a alta rotatividade, a e
levagao crescente do desempre
go pelo agravamento da crise e
conomica e os desmandos da Opo
sigao Sindical, foram os prin
cipais motivos que afastaram a
esmagadora maioria da catego
ria de uma participacgao mais
efetiva na campanha salarial
e na propria greve. De forma
nenhuma foi a nova politica sa
larial, como afirma o Ministro
do Trabalho, ou a irrealidade
da reivindicagao de 83% sobre
os saldrios atuais os fatores
principais que levaram ao afas
tamento da categoria nessa cam

panha salarial.

A 28 de outubro de 1979 uma
Assembléia com aproximadamente
cinco mil metallrgicos decre
tou uma greve para uma catego
ria de 360 mil companheiros.
Isso por si s6 j& € um  absur
do, nao viessem a ocorrer ou
tros, como os métodos anti-de-
mocraticos utilizados pela Opo
sigao Sindical quando desejava
impedir o uso da palavra pof
qualquer companheiro que esti

vesse em desacordo com a decre
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tagao da greve, antes de esgo

tar até as suas ultimas conse
quéncias as negociagOes com Os
patroes. Com a decretagao da
éreve numa Assembléia de tal
tipo, anti-democratica e pouco
representativa, a categoria
foi langada numa aventura. Foi
reprimida violentamente nos
primeiros dias, ocasiao em que
foi assassinado o companheiro

Santo Dias da Silva.

Estranhamente o TRT (Tribunal
Regional do Trabalho), que sem
pre %tende ao interesse dos
patroes, nao decretou a ilega
lidade na primeira semana de
nossa paralisagao, como costu
ma fazer. Outro procedimento
nao normal foi o fato de a re
pressao ter sido totalmente re
tirada na quarta-feira, so vol
tando a existir na terga-feira
seguinte 3 tarde. Tendo a Opo
sicao Sindical interpretado es
se fato de forma ilusoria, ao
acreditar que isso se devia a
mobilizagao da categoria. Mes
mo sem a repressao policial e
ainda com a greve legal, os pi
quetes que se fcrmaram a mu i
to custo conseguiram paralisar
algumas fabricas. Alguns pique
toes levaram quase uma hora pa
ra consegulr fazer com que mul
tos companheiros que estavam

trabalhando se retirassem da



fabrica. Em muitos casos isso

so foi conseguido com ameacga
de agressao fisica. Em muitas

empresas, os patrdes, mesms

sem a presenga dos piquetes,
suspenderam o funcionamento da
empresa por conta prépria, <co
METALURGICA

ATLAS, FORD, GE e outras.

mo aconteceu na

A GREVE NAO FOI UMA VITDRIA-

Do ponto de vista economico,

devido a existéncia de  esto
ques em muitas empresas, da
falta de encomendas, a greve
sem duvida favoreceu aos pa
troes. Isto porque os patroes
nao vao pagar os dias parados
e vao descontar nas férias o
nimero de dias referentes a
paralisacao, que ilegalmente
consideram como faltas nao jus
tificadas. Do ponto de vista
da categoria a greve nao foi,
como diz a Oposigao Sindical,
uma vitdoria, mas sim uma derro
ta cujas consequéncias maléfi
cas em futuros combates com os
patroes somente poderao ser su
de 1luta

sempre ca

perados pela tradigdo
e combatividade que
racterizaram nossa categoria.
Do ponto de vista politico a
derrota que sofremos vai ter

repercussoes negativas junto
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ao movimento de massas e ao mo
vimento democrdtico, prejudi-
cando sensivelmente a luta pe
la reconquista das mais amplas
liberdades democrdticas. Mas a
Oposigdo Sindical chega ac ab
surdo de afirmar que "A gre-
ve foi uma vitdéria". Mas, como
falar em vitoria com a melancé
lica assembléia de encerramen
to da greve onde havia 600 pes
soas, a maioria das quais era
estranha 3 categoria? Como fa
lar em vitoria com centenas
de companheiros demitidos por
"justa causa"? Como falar em
vitoria quando a repressao as
sassina um companheiro e fica

totalmente impune?

Por outro lado a Diretoria do
nosso Sindicato em nenhum mo
mento se opos de forma efetiva
a decretagdo de uma greve fura
da ou ao seu prosseguimento em
condigdes precdrias como vi
nha se dando. Pelo contrario ,
abdicou de suas responsabilida
des como dirigente do maior

Sindicato da America Latina.

Em 1978 por ocasiao da votagao

do acordo a Diretoria exigiu o
- °

escrutinio secreto. Nessa oca

sido o escrutinio secreto ser

viu somente para ouvir uma mi

noria da categoria pois so6 pu




deram votar os associados do
Sindicato, quando a esmagadora
maioria dos metaldrgicos esta
va mobilizada para o prossegui
mento da greve. Na Ultima para
lisagao, quando ao contrario,a
imensa maioria ndo queria gre
ve e desejava sua suspensao, a
Diretoria nao realizou uma vo
tagao por escrutinio secreto
para decidir a justeza ou nao
do movimento. Chegou mesmo a
realizar Assembléias em ple
na rua do Carmo sem O menor con
trole, podendo nela se manifes
tar e inclusive votar elemen

tos totalmente estranhos a ca

tegoria.
Nossa opiniao € que principal
mente nas campanhas salariais

nao devemos medir esforgos pa
ra alcangar a mais ampla e 'sO
luta

contra os patrdes pela conquis

lida unidade de agao na
ta das nossas mais legitimas
reivindicagoes. Nessa ocasiao
temos s6 um Unico inimigo: o
grupo 14 da FIESP. Porém, a 0
posigao Sindical inverte com
pletamente o problema: para e
la somos nos e a Diretoria os
principais inimigos . Por outro
lado, a Diretoria do Sindicato
querendo que o fracasso da gre
ve ficasse apenas nos ombros
da Oposigao Sindical, se omi

tiu e com isso permitiu que o
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Sindicato passasse a ser um
instrumento de um grupo aventu
reiro que nao representa os
verdadeiros interesses da ca

> o
tegoria.

COMPANHEIROS E COMPANHEIRAS.

Nossa posicdo quanto a greve
foi bem clara: na qualidade de
representantes de setor defen

demos a sua decretagao numa As

- o
sembleia com qualquer numero
de companheiros porque assim
nosso setor havia decidido.

Mas a nossa opinido sempre foi
conhecida: s& admitimos a de
cretagao da greve numa  Assem
bléia Geral com comparecimen
to de no minimo 10 mil  compa
nheiros e que de fato reflita
a disposicao de luta existente
nas fabricas, e nelas ndo ha
via um espirito receptivo a
greve, havendo até algumas fé
bricas em que uma parte dos
companheiros continuaram traba
lhando, o que facilitou em mui
to a tomada de represalias por
parte dos patroes contra os

que haviam paralisado.

COMPANHEIROS E COMPANHEIRAS.

Perdemos uma batalha mas nao
perdemos a guerra contra os pa

troes. Temos confianga na nos



sa combativa categoria. Vamos
retomar a luta. Para isso é ne
cessario aprofundar o conheci
mento de nossa situacao e dos
patrdes. E necessario conhecer
antes de tudo o estado de ani
mo de nossos companheiros nas
fibricas, e as condigdes obje
tivas que influem sobre nossa

categoria: o seu perfil sala

rotatividade e

rial e a alta
xistente, a taxa de desemprego
etc. £ importante conhecer co
mo a crise economica atinge os
varios setores da produgdo, es
pecialmente naqueles em que e-
la é feita pelos metallrgicos.
E com esse dominio da realida

de que devemos retomar o traba

lho de esclarecimento, organi
zagao e mobilizagdao de nossa
categoria para futuras lutas.

do

inten

Dal porque estdo na ordem
dia levar a pratica uma

sa campanha de sindicalizacgao,

dinamizar e garantir o funcio
namento permanente de nossas
sub=-sedes, reivindicar maior

-
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de

que

apoio DEC (Departamento
Educacao e Cultura), para
ele possa atender plenamente
de

cao de nossa categoria atraves

as suas finalidades educa
de seus cursos, formando novos

companheiros ativistas sindi

cais.

COMPANHEIROS E COMPANHEIRAS:

Mas, e fundamental o combate
ao aventureirismo, o anarquis
mo e o divisionismo da Oposi-
¢do Sindical, que sO0 nos en

fraquece na luta contra os pa

troes.

Com consciéncia, organizacido e
unidade nossa categoria forja
ra um Sindicato forte, combati
vo e democratico, garantia de

vitorias futuras.

CHEGA LCE AVELTUREAS!

Sao Paulo, 30 de novembro de 1979



0O AVANGCO QUE A NOSSA GREVE SIGNIFICOU

A greve dos metallirgicos de
S3ao Paulo e Guarulhos & sem
divida um marco historico no

avango das lutas da classe ope
raria. Por que?

Foi o primeiro combate direto

contra a nova politica de arro
212)
abertu

cho salarial imposta pelo
verno e contra a falsa

ra do regime. Para o gover-

-

no - como sempre - a greve e
- ° - °
um caso de policia. Senao,veja
mos: prisao de centenas de tra
balhadores, assassinato do com
panheiro Santo Dias, invasao
da Igreja do Socorro. Mesmo
assim, os metallUrgicos ndo se

calaram. Prova disso sao os

piquetes de até 10 mil metallr

gicos nas varias vregioces in

dustriais de Sao Paulo.
A momentanea derrota econdmica
dos metallrgicos de Sao Paulo

e Guarulhos, fez aparecer to

dos aqueles que tentam desmora
¥
temem

lizar nossa greve: a) os
troes e o governo, que
a greve como fator de diminuil

gao dos lucros e principalmen
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Helio Bombarndi*®
Vito Ghanotti*

te fator de avango nas lutas o
perarias; b) as correntes poli
ticas que se dizem ligadas aos
interesses dos trabalhadores,
mas que se vincularam aos pele
gos e apostaram tudo no contro
le da mdquina sindical, comba
tendo todas as lutas que nao
estdao sob seu controle; c) os
sindicalistas de gabinete que
al
tos arranjos sindicais e poli
trabalhado-

res - sem consulta-los e

se preocupam mais em fazer

ticos em nome dos
tag
pouco se preocupam em organiza

-los pela base.

De que nos culpam? Talvez nos

culpem por termos feito milha
res de pesquisas nas fabricas
para saber que aumento de salé
rio estava interessando aos

trabalhadores, ao contrario

dos 32 sindicatos que, sem fa

* Metalurgicos paulistas, assi
nam este artigo em nome da o
posigao sindical metalurgica
de Sao Paulo.



zer nenhuma reuniao com os tra
balhadores, apareceram com O
indice magico de 50%. Talvez
nos culpem por darmos maior ig~
portancia a organizagdo de gru
pos e comissoes de fabricas do
que as reunioces de clpula. Ou
sera que nos criticam por nao
termos feito um acordo com a

diretoria pelega?

Lutamos pela formagao dos co

mandos (primeiro de mobiliza-

gao e depois de greve), onde
todas as decisoes eram tomadas
coletivamente. Nos comandos:
desapareceram oposigoes, as
tendencias e a situagao. Defen
demos e garantimos que todas

as questoes fossem discutidas

fabrica por fabrica e votadas
segundo a vontade da maioria
dos metallrgicos. Todo esse

processo levou mais de dois me
ses, com a convocagao de cente
nas de fabricas cuja participa
cao media variava entre quaren

ta e cem operarios.

Criticam=-nos por sermos oposi
goes que vivem a brigar entre
si. Mentira, temos nossas di

vergencias, mas na luta as opo
sigoes abriram mao de seus in
teresses particulares para de
fender a unidade nos comandos.
As criticas de aventureirismo

deixamos de responder, porque
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sao tdao levianas que nao mere
cem espago no debate operarioc,
tal a forma como vem sendo feil

tas.

Na verdade, muitos criticos es
tao se beneficiando mais da
chamada "derrota  economica".
Tratam a greve como derrota.
Nao lhes interessa analisar
nem reconhecer a condugao demo
cratica e a efetiva participa
cao das massas. Isso seria re
conhecer que de fato esta-se
desenvolvendo outra proposta

de priatica sindical em contras

te com o cupulismo hoje domi
nante.
Finalmente, muitos de nossos

criticos esquecem o que & atu
ar num sindicato com a tradl
gao de peleguismo e traigao co
mo o de Sao Paulo. Mas hoje co
megam a temer muito mais as o
posigoes sindicais que o pré
prio peleguismo. Esquecem tam
bém, de ouvir as propostas e
analisar a pratica das  oposi
goes que nada tem de paralela.
Toda luta foi conduzida para

o sindicato.

Se o0s comandos e a maioria dos
trabalhadores combativos nas
fabricas respeitam as oposl
goes & porque nos defendemos a

formagao destes organismos de




decisao democratica. Assim, as
oposigoes continuam a propor a
todos os trabalhadores: "Sindi
calizem-se e lutem com a oposi
cao",

Achamos incorretas as analises
que se prendem a derrota como
fato acabado. A luta nao aca
bou, milhares de companheiros
voltam as fabricas de cabega
erguida. A experiencia conquis
tada ja pertence as fabricas.
Os trabalhadores compreenderam
que foram reprimidos politica
mente. Dessa compreensao  nao

nasce o derrotismo, mas ela es
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timula a avangar nos objetivos
e nas formas de luta seguindo
os aprendizados acumulados. E
para responder as novas formas

de exploragdo patronal e a po

l1itica repressiva do governo,
sO0 vemos um caminho: incenti
var a que todos os trabalhado

res tomem nas suas maos suas
lutas e seu destino, ampliando
a uniao de todas as categorias
e rejeitando, sem conciliagoes
a estrutura sindical atrelada,
a nova politica salarial e
qualquer arranjo politico fei-

to as custas dos trabalhadores.



AS LICOES DA GREVE

A0S COMPANHEIROS
METALORGICOS

luta

continua. A categoria nao pode

A greve terminou, mas a
sair enfraquecida deste episé
dio. Os seus objetivos vao mui
to mais longe do que uma campa

nha salarial.

Nossa ultima campanha salarial
foi sem divida muito importan
te, nao sé;para a categoria mas
para o conjunto da classe ope
trabalha

dores do Brasil inteiro

raria brasileira. Os
esta=-
vam com os olhos voltados para
Sao Paulo, pois sabiam que a
luta do maior sindicato da Amé

rica Latina dizia respeito a

todos.

0 balango final da campanha
salarial, e da greve que fo1i
seu instrumento, nao pode ser
outro: a categoria sofreu uma

derrota neste episddio. E esta
derrota tem que ser analisada
com os pés no chdo e os olhos

no futuro.
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Antondio FLores

e
Luis Vengatti*

Cometeram-se muitos erros e e
preciso aponta-lo.

Um dos ensinamentos da histo-

-

ria do movimento operario e
que uma campanha salarial deve
ser uma sibia mistura de pres
soes e negociagoes, sendo a
greve o mais poderoso e temido
instrumento de pressao dos ope
rdrios sobre os patrdes e, por
isso mesmo, devemos preserva
-lo de desgastes inuteis. Posi
coes do tipo "83% ou greve'nao
podem caber numa campanha sala
rial, a nao ser que a conquis
ta do melhor aumento possivel

seja um objetivo secundario.

0 grupo que propos 83% e  pos
teriormente assumiu a diregao
das negociagoes - que falava

em negociar com os patroes mas

na prética,fechou as portas
a qualquer solucgao negocia-
da - estava longe de conhecer

o sentimento da categoria. Is

* Operarios metalurgicos de o
posigao sindical.




so fol demonstrado pelo esva
ziamento de uma greve que nao
ao

abria perspectiva alguma,

contrario, levava a um beco

sem saida.
0 que hd por trds de tudo isso?

E preciso denunciar que tudo

1sso ocorreu porque alguns

queriam provar que o sindica-
pa

ope

lismo paralelo & a solugdo

ra os problemas da classe
raria. A palavra de ordem o
dos para os comandos" tinha co
mo finalidade esvaziar o sindi
cato, tinha por objetivo cons
truir, na pratica, um sindica

to paralelo. Isso contribuiu

para desnortear os metallrgi

cos, que ficaram sem uma refe
rencia concreta, sem saber a
quem cabia a vresponsabilidade
pela diregao da campanha sala

rial.

Esse grave erro, o de esvaziar
o sindicato, teve ativa colabo
ragao do grupo que monopoliza
1964,

objetivo estava claro desde o

o sindicato desde cujo

comego: responsabilizar a opo
sigao pelo que viesse a ocor
rer. Esse grupo colocou seus

interesses politicos acima dos
interesses dos metallrgicos e
foi tao responsavel pelo fra

casso da campanha salarial

" lo, que executaram a sua

59

quanto os que fecharam todas

as portas a negociacao.

Os vanguardistas, 1intitulando

-se comando geral de greve e
assumindc a posigao de Unicos
representantes da oposigao sin
dical, com a intengao de tomar
o sindicato nesta campanha,pro
curaram afastar do sindicato
todos aqueles companheiros que
tinham o propdsito de levar os
trabalhadores a uma vitéria.Pi
ra essa empreitada contaram
com o apoio do grupo dominante
de

ver o fracasso da greve, abriu

no sindicato que, desejoso

mao da sua parcela de responsa
bilidade na campanha para pre
cipitar a derrota. E para isso
esse grupo serviu-se dos prega

dores do sindicalismo parale-

targ

fa conforme a encomenda.

A uns interessava esvazilar o
sindicato para provar,na prati
de

ou

ca, a justeza da sua tese

sindicalismo paralelo. A

tros convinha a pratica do sin

dicalismo paralelo para levar

a categoria a derrota, para po

derem dizer que foram democra

ticos e nada puderam fazer pa
ra evitar o desastre, polis a
oposicao tomou a direcao da

campanha (e da greve) e passou



a ser responsavel por tudo.

E a categoria dos metalurgi

cos? E os interesses do movi

mento sindical?
.

Os interesses dos metalirgicos

nao foram considerados nem

por
uns nem pelos outros. E nos
sos interesses sao claros: con
quistar nossas reivindicagoes

e reforgcar nossa unidade e or

ganizagao em torno do sindica
to, partindo de nossos locais
de trabalho.

formar o sindicato em

Precisamos trans
instru
mento de avango de nossas ln
tas, seja nas campanhas sala
riais, seja na luta permanente
contra a atual estrutura sindi

cal fascista.

Essa campanha mostrou uma ou

tra coisa importante: & Rreci
so muita luta e muito trabalho
para se chegar a mecanismos
democraticos
lu

uma

verdadeiramente
no interior das proprias
tas operarias. Esta foi
campanha sem o menor respeito
aos minimos principios da demo
cracia operaria.As assembléias
foram uma farsa. Dar um minuto
para cada orador para defender
assembléia
fa

coman

a sua posicdo numa
€ exigir que ele nao possa
lar. Permitir que so os
dos indicassem os oradores e

s6 eles pudessem falar € cas
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sar a palavra do trabalhador.
Levar bumbo para impedir que
companheiros, equivocados ou
nao, sejam ouvidos numa assem
bléia operaria é um grave er
ro. Levar ovos para Jjogar em
oradores que fazem uso da pa
lavra numa assembléia operaria
€ um insulto ao conjunto da

classe operaria.

Jogar a culpa pelos erros come
tidos sobre a repressao, nao a
juda a compreender nada do que
- . .

aconteceu. A policla a servigo
dos patroes sempre teve este

trabalhado
Os

dificultam as negociagoes, e

papel, e todos os
res sabem disso. patroes
nao seriam patroes se nao o fi
zessem. A policia age com sel
vageria e chega a assassinar
trabalhador: este pais ndo es
taria sob uma ditadura se nao
fosse assim. Ha quinze anos,hd
do

classe

cem anos esses sao fatos
dia-a-dia, e a luta da

operaria tem avancgado apesar
disso e, principalmente, por
saber disso. E preciso acusar
a repressao da ditadura e a ce
gueira dos patroes, mas para o
avange da nossa luta € tdo ou

mais importante conhecermos os

nossos proprios erros e pro
blemas.
A luta contra a estrutura sin




dical fascista continua: 0 seu
caminho passa pela conquista
do sindicato pelos trabalhado
res organizados nas fabricas.
A conquista do sindicato Pe
los trabalhadores, através da
pratica de uma politica sindi
cal compativel com os interes
ses da categoria & o grande ob
jetivo atual dos metalurgicos
de Sao Paulo. Pois s6 a catego
ria unida em torno do seu sin
dicato, transformado em pode
roso instrumento de luta, pode
ra avangar em diregdo dos seus
objetivos mais amplos: a cons
trugao de um sindicalismo uni
tario e democratico, indepen
dente do governo e dos patroes,

cuja expressao maxima seja a

="

Central Unica dos trabalhado

res.

O primeiro passo em direcdao a
isso é reforgar a unido e a or
ganizacao dos trabalhadores pa
ra evitar que, mais uma vez,
um punhado de tocadores de bum
bo ocupem as assembléias e, fa
zendo o jogo de diretores sin
dicais que nao estao preocupa
dos com os interesses dos tra
balhadores, leve a categoria a

outra derrota.

COMPANHEIROS!
O SINDICATO SERA FORTE QUANDO
VOCE PARTICIPAR!



 DEPOIMENTOS DE LAVRADORES
EM FITA CASSETE '

> LAVRADORES RELATAM SUAS 'LUTAS
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AUDIO VISUAIS
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Informacoes

CONJUNTO_ DE SLIDES SOBRE
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LIDERES POPULARES DEBATEM
REFORMA PARTIDARIA EM NOVA
IGUAGU

Mais de 400 lideres populares

reuniram-se em Nova Iguagu no
dia 9 de dezembro uUltimo com a
finalidade de discutir a refor

g9
cami

ma partidaria imposta pelo
verno e estabelecer os
nhos concretos para a oposigao

popular.

0 Encontro, que durou o dia to

do, foi proposto e coordenado
por uma comissao representati
va das principais entidades

populares da regiao, tais como

o Movimento Amigos de Bairro
de N. Iguacu, a Federagao das
Associacoes de Favelas do Rio

de Janeiro, o Grupo Terra e Ha

bitagdo, além de algumas enti
dades e lideres sindicais. O
Encontro contou com a partici

pagao tambem de alguns parla-
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mentares.

Numa va tentativa de intimida
cao, na madrugada do dia 9,
grupos de direita invadiram a
Igreja onde se realizaria o
Encontro e picharam as paredes
do

"Fora PCB", "D. Adriano, bispo

e o chao com dizeres tipo

comunista", etc.

O debate, tanto nos grupos co
mo na plendaria, girou em torno
das opgoes PMDB e PT,

acentuada a necessidade da uni

ficando

dade do conjunto das oposigoes

no terreno da politica partida

ria, como Unica forma de en
frentar com eficdcia a ditadu
ra militar e fazer avangar o
movimento popular.

A plenaria final aprovou o se
guinte documento:

As Liderancas Populares, com
representantes de mais de 70

Associacoes de Bairro, Lideres

Sindicais, Parlamentares, reu

nidos em Nova Iguagu no dia

09/12/79:
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1) Repudiam o ato infame e c%

varde dos inimigos do povo que,

mais uma vez, agredindo D.Adri
ano Hipolito, atinge a todos
os trabalhadores e o povo bra

sileiro.

2) Repudiam o projeto de refor
mulacao partidaria do governo

por considera-lo autoritario,

restritivo e contrario aos in
teresses do povo, de vez que
nao tem por objetivo senao di

vidir as oposigoes e afastar o
povo da participacao politica.

3) Consideram que, diante des
sa reformulacao e tendo em vis
ta a conquista de uma efetiva
liberdade partidaria torna-se
indispensavel o estabelecimen-
solida efetiva

to de uma e

frente de unidade popular con

tra a ditadura.

4) Consideram de importancia

fundamental para a construgao
dessa unidade e para o proprio
fortalecimento dos movimentos
populares a ampliacao e o apro
fundamento do debate politico

Tideran
do

e

ao nivel, nao s0 das
¢as mas de todo o conjunto
movimento dos trabalhadores
Este

do povo em geral. encon

- Bl

tro € parte desse debate e co

mo tal representa para nos o
momento de unidade e de inicio
de uma participacao politica

mais ampla.

5) Consideram que essa frente

devera se expressar num parti

do que seja capaz de organizar

o conjunto das liderangas ope
rarias e populares, que seja
um conduto politico dos traba

Thadores e do povo. Um partido

que 1ncorpore ao Seu programa

as lutas expressas pelo conjun
PO
S0

to do movimento operario e
pular. Um partido que nao
tenha uma vida parlamentar mas
que fundamentalmente esteja

presente no dia a dia das 1lu

tas populares.

6) Consideram que a construcgao
desse partido passa por varias
etapas e concepgoes, mas para
nos, hoje reunidos, fica paten
te a necessidade e o esforgo

todas

popular

conjunto pela uniao de
as forgas de oposigao

em torno de um programa unico
e de um partido uUnico de unida

de das oposigoes, que seja ca
paz de levar adiante as lutas
concretas de nosso povo, e as
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denuncias concretas de atos ar
bitrarios.

E daqui, hoje, langam um chama
mento a todas as forgas de opo
sigao que a nosso exemplo, U
nam-se efetivamente na luta
contra o verdadeiro e maior i
nimigo do povo brasileiro: a
DITADURA MILITAR. |

Nova Iguacu, 9 de dezembro de
1979.

a -
I1= ASSEMBLEIA NACIONAL DA
CPT LANCA CARTA AO POVO

Companheiros e companheiras,

Nos, trabalhadores rurais, jun
to com pescadores, garimpei
ros, bispos, pastores, padres,
religiosas e agentes pasto-
rais, ligados ao trabalho da
terra, debatemos e estudamos
nesta Assembleia da CPT varios
assuntos. Queremos comunicar a
voces o que foi concluido de

nossa conversa:

A situacao da terra

A terra, no Brasil, continua
privilégio de uns poucos.A mai
or parte da producao agricola
e fruto do trabalho dos peque
nos e médios agricultores, mas
a maior parte da terra do pais
esta nas maos dos grandes pro
prietarios que quase nada pro
duzem. Para os grandes proprie
tarios, a terra e capital, e
lTucro. Como denunciavam o0s an
tigos profetas, eles querem
juntar terra sobre terra, ex
pulsando os agricultores, con
tratando jJaguncos, dando cober
tura a grileiros, subornando a
policia e a justigca, atirando
o povo trabalhador na estrada
do desamparo e da miseria.

Nos ultimos anos, os agricul
tores estao tomando conscien
cia dos seus direitos e unin
do suas forcas em organizagoes
de base. A Igreja, em sua "oR
cao preferencial pelos pobres"
(Puebla), procura colocar-se
ao lado da causa dos oprimidos
e, junto com eles, tambem vem
sendo ameacada, perseguida e,
muitos de seus membros, presos

e assassinados.

- 65 =
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Essa realidade so comprova co
mo € grave a situacao da posse
e uso da terra em nosso pais e
como € urgente encontrar os ca
de

0s

minhos capazes conduzir os

agricultores, pescadores,
0s garimpeiros, a terra
tida da liberdade e da

ca.

prome
justi

A respeito da luta pela terra,
trabalha
dores nas seguintes reivindica

decidimos apoiar os

coes:

1) Na luta pela Reforma  Agra
ria, porque acreditamos que a
terra e de quem nela trabalha

e vive;

2) Nas lutas de resistencia a

opressao e exploragao;

3) No direito do trabalhador
rural que nao tem terra, inclu
sive dos que foram expulsos
da terra, de tomar posse de a
reas produtivas nao cultivadas
dos grandes latifundios e das

terras publicas;

da
indenizg

4) Nos casos de expulsao
terra, a nao aceitar

coes. A terra se troca pela

terra.
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e decidimos tambem:

1) Procurar conhecer as leis

que defendem o trabalhador ru
ral, o pescador, o garimpeiro,
e as causas da migracao, lutan
do pela fixagao do homem a ter
ra;

2) Denunciar a devastagao da A

mazonia e a expulsao de agri
cultores, habitantes de areas
em que o governo implanta pro

jetos de irrigacao e barragens;

3) Apoiar a Tuta dos pescado

res, expulsos das praias pelo

turismo e pela urbanizagao de

senfreada. Denunciar as usinas
e industrias que poluem 0s
rios, envenenando as aguas e
matando os peixes, pondo em
risco a vida das proprias pes
soas;

4) Fazer pressao contra o uso

indiscriminado de produtos qui
micos na agricultura, que amea
¢a a vida da terra e do homem.

A respeito da luta sindical,

decidimos:

1) Continuar apoiando o sindi

cato como orgao de classe dos
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trabalhadores. Incentivar a
maior participacao nos sindica
tos. Valorizar a oposigao sin
dical que quer renovar o sindi
cato e mudar a estrutura do
sindicalismo ligado ao gover

no,;

2) Em cada regiao, buscar mei
0s para o surgimento de organi
zagoes de base, sobretudo de

delegacias sindicais;

3) Incentivar sempre mais as

maneiras de os trabalhadores
viverem organizados, pois a u
niao da forga contra os "paco
tes agricolas", os grileiros,
0s jaguncos, os atravessadores

ou intermediarios;

4) Dar todo o nosso apoio ao
direito que pescadores e garim
peiros tem de se organizar e
criar livremente os orgaos de

classe;

5) Apoiar a luta para que 0
INAMPS (FUNRURAL) seja, de fa
to,uma forma de o Estado devol
ver ao povo o muito que e a e
le entregue, na forma de impos
tos, taxas e produtos.

A respeito da luta politica,
decidimos:
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1

) Tendo em vista que temos si
do traidos, enganados, por mui
tos politicos, vamos, neste mo
mento de reforma politica e de
criacao de novos partidos, par
ticipar para impedir que as

“velhas raposas aparecam com

pele de ovelha";

2) Lutar para que as novas pro
postas politicas valorizem as
organizagoes de base, sejam in
tegradas por trabalhadores do
campo e da cidade e, no seu
programa € na sSua acao,busquem
realizar as necessidades e as
piracoes do proprio povo traba
lhador;

3) Discutir politica, para que
os trabalhadores rurais e agen
tes pastorais nao sejam mais
uma vez, enganados por conver
sa de quem nao vive ligado aos
trabalhadores.
trabalhado

res rurais nao podem abrir mao

interesses dos
Entendemos que os
de exigencias politicas como:
a Reforma Agraria, a Justiga A
graria, o fim do "pacote agri
cola", o credito ao alcance do
pequeno agricultor, a mudancga
da estrutura sindical,o fim da

interferencia do INCRA nas ini
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do
agricultor.

ciativas pequeno e médiq

A respeito de nossa vida de fé:

Pela fe na palavra de Jesus e

pelo batismo, somos a Igreja

no meio rural, organizada na
forma de Comunidades Cristas
de Base, onde brotam os grupos
da CPT.

coragem na

Por nossa esperanca e
luta, denunciando
profeticamente as injusticas,
queremos dar provas da Justica

de Deus.

Por isso, decidimos:

1) Apoiar e defender todos a
queles que, comprometidos com
a luta pela terra, sofrem per
seguicoes, processos ou sao
presos. A Tuz do Evangelho, so
mos solidarios com todos aque
les que assumem com a vida a
causa de libertacao dos oprimi

dos;

2) Aprofundar sempre mais a

nossa fe e capacidade de amar,
popu
canticos,

valorizar as celebracgoes
lares, como cultos,
rezas e romarias, como lugares
em que a vida de Deus alimenta

0 compromisso com a libertacao;
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3) Como 0rgao pastoral, nao fa
zer da CPT uma forma de organi
zacao de todos os agricultores,
mas que ela ajude a criar for
de organizacgao,
de

crenga, estejam unidos nos mes

mas autonomas
onde todos, sem distingao

mos interesses de classe;

4) De acordo com Puebla,respel
tar a fé de nosso povo e ajuda
-la a desabrochar em sua dimen
sao social e politica,para que
todo aquele que se abrir a vi
da de Cristo, faca da propria
vida um dom a libertagao de to

dos os oprimidos de nossa ter
a3

5) Aprofundar sempre mais a
Teologia da Terra, isto e, os

fundamentos de nossos direitos
sobre a terra que se encontram
na Palavra de Deus e nos docu

mentos da Igreja.

Ao terminar esta carta, apela
do

partici

mos a todas as mulheres

meio rural, para que
pem das organizagoes de base e
das lutas pela terra,pondoc fim
opressao

ao machismo e a den

tro das proprias familias.

Com nosso abraco solidario, no
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Senhor da Libertacao.
Goiania, aos 29 de setembro de
1979.

112 Assembléia Nacional da Co

missao Pastoral da Terra.

PORTO ALEGRE REALIZA II?
ENCONTRO ESTADUAL DE VILAS

Com a participagao de cerca de
150 representantes de 31
de

ros populares realizou-se

Asso
ciagoes de Moradores bair
no
Ale
de

fim de setembro em Porto
gre o 11 Encontro Estadual

Vilas.

Fede-
Associg
de

em

(rganizada pela FRACAB -
racao Riograndense de

¢oes Comunitarias e Amigos
Bairro - a reuniao girou

torno de 4 temas, que corres

pondem as lutas principais
dos moradores da regiao: POSSE
DA TERRA, CRECHE, CARESTIA e

TRANSPORTE COLETIVO.

Para cada um desses temas fo
ram formados grupos de traba
lho que, a partir de um texto
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preparatorio elaborado  pela
debate
de

luta que, em seguida, foram a

comissao organizadora,

- °
ram e conclulram as linhas

presentadas em plenarios.

A parte final doi dedicada a
questao da uniac e da organiza
eis

cao do povo. Sobre isso,

um trecho do relatorio final

do Encontro:

"... Todos concluiram que, pa

ra enfrentar essas quatro Tu
tas, € preciso uniao. Essa u
niao so0 acontece quando o povo
FABRICA,
(sindicato, oposicao sindical,
POLT

(as

esta organizado na

comissao de fabrica), na
TICA (partidos) e na VILA
sociagoes).

1. ORGANIZACAO NA FABRICA

E importante o trabalho conjun
to de bairros (associagoes, co
missoes) com sindicatos auten
ticos e oposigoes sindicais em
cima de lutas comuns,pelo sali
rio, pelo congelamento dos pre
cos, pelo direito de greve, 1i
berdade e autonomia sindical,
anistia, liberdade de organiza
cao partidaria independente da

classe trabalhadora, etc...
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A Associagao e seu departamer

to operario nao podem substi
tuir o sindicato. Mas podem a
judar o sindicato a cumprir

o seu papel na defesa dos in

teresses de cada categoria.

A Associagao deve incentivar a
participagcao de todos, homens
e mulheres, nos sindicatos. De
ve apoiar as oposigoes sindi
cais combativas, que nao exis
tem so para apresentar uma cha
pa, mas para mobilizar a cate
goria fazendo o trabalho de or
ganizacao nas fabricas e

dias.

mora

Deve ajudar na sindicalizacgao
dos operarios, esclarecendo o
que significa um sihdicato,que
nao e so para dar assistencia
medica (isso e mais INPS), mas

para brigar com o patrao.

2. A _ORGANIZACAO NO PARTIDO
POLITICO '

O0s estatutos das associagoes

proibem que elas sejam parti
PO
dem pertencer a nenhum partido

darias. As associagoes nao
politico, pois as associacoes
sao uma organizagao independen
te dos trabalhadores.
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As associagoes, no entanto,
precisam se envolver em politi
ca, mas como todo mundo concor
dou no encontro que nao € SO
a politica dos patroes. A luta
por melhores condigoes de vida

e uma luta politica.

A maioria dos problemas enfren
tados nao sao resolvidos por
pa
troes e que so defende os seus

causa do governo que & dos

lucros. Por i1sso foi1 ressa1t3

da a necessidade de um governo

dos trabalhadores, que para
ser construido precisa de um
partido dos trabalhadores.

Os ricos ja estao cheios de
partidos. Nos nao temos ne-

nhum. Falta criar condigoes pa
ra que o trabalhador possa es
colher as opgoes que lhe 1inte
ressam. Falta discutir mais so

bre que partido € o do opera

rio, como deve ser um partido

que defenda o operario.

0 partido e uma forma importan

te de organizagao, mas para
sustentar esse partido e neces
do
de

continuem

sario que as organizacgoes
povo (Associagoes, Clubes
Maes, Sindicatos)

firmes e independentes, inclu
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sive para fiscalizar o parti
do.

A organizacao deve partir dos
oprimidos. E ilusao e ingenui
dade acreditar que e possivel
conciliar os interesses dos o
primidos e opressores. Mesmo
0s grupos religiosos devem par
tir dessa contradicao basica.
E a contradicao dos que tem e
dos que nao tem.

Surgiram duas propostas de or
ganizagao politica: PARTIDO
DOS TRABALHADORES: o PT, que &
o partido dos trabalhadores
sem patroes. Um partido so dos
trabalhadores. Onde o trabalha
dor vota em traba]hador; por
que fazer politica e defender
0os interesses de classe.Patrao
vota em patrao porque eles sa
bem defender os interesses da
classe deles.

0 mais importante hoje, € a or
ganizacao independente dos tra
balhadores. Nenhum partido, hg
nhum politico, nada deve impe-
dir essa liberdade. 0 partido,
o politico so servem para se
colocarem a servigo das Tu
tas dos trabalhadores. 0 PT 1lu
ta por um governo que seja dos

trabalhadores e acabe a contra
dicao entre os que tem e  0sS
que nao tem.

Outra proposta foi a da FRENTE
POPULAR que propde a unido de
todas as oposigoes numa frente
popular contra a ditadura mili
tar. E importante se unir nu
ma frente popular porque o in
teresse do trabalhador e um
so, entao porque se dividir em
tantos partidinhos que so ser
vem para dividir o povo, que
mais do que nunca deve se unir
para lutar por seus direitos.

Essa Frente Popular deve se
prontificar a ajudar em todas
as lutas populares, ate ter
forca bastante para impor um
partido frente ao regime.

Uma das propostas da FP e que
o MDB poderia ser essa frente.
Foi pedido que seja feita uma
campanha nas vilas para a
transferencia dos titulos elei
torais dos moradores para o lu
gar onde estao vivendo. Outra
campanha para que o pessoal fa
¢a inscrigao no MDB para fazer
esse partido assumir mais as
lutas populares.

o B
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3. A ORGANIZACAO NAS VILAS s

A Associacao deve ser o 0rgao
catalizador do pessoal da vi-
la. A Associagao deve ser um
meio de canalizar as lutas, de
conscientizar os moradores.

Organizar COMISSOES DE DONAS
DE CASA, CLUBES DE MAES pois a
mulher e duplamente oprimida,
como mulher e como trabalhado
ra.

Criar DEPARTAMENTOS OPERARIOS
nas associagoes para lutar pe
los direitos dos operarios,for
talecendo a organizagao dos

trabalhadores.

Fazer da Associacao e outras
entidades o centro de discus
soes das decisoes a serem toma
das, das Tutas a serem Teva
das. Debater nas associacoes
todas as questoes que atingem
o trabalhador: a CLT, a Refor
ma Partidaria, salarios, sindi
catos, etc...

Criar COMISSOES DE TAREFAS pa
ra atender todas as necessida

des da vila.

Precisamos comegar a conquis
tar pessoas. Primeiro as da

propria familia, a esposa, O0S

filhos, para depois os vizinhos
e amigos.

As Associacoes devem ser auten
ticas e independentes, que res
pondam unicamente aos interes
ses da vila e dos moradores.

A Associacao deve usar todas
as LUTAS CONCRETAS da popula
cao para CONSCIENTIZAR e ORGA
NIZAR todos os moradores = gru
pos de trabalho ou tarefa, co
missoes sobre creche,agua,luz,
posse da terra, transporte, es
trabalhistas,
etc... A associacao deve estar

goto, direitos

em contato permanente com oS
moradores.

A Associagao deve ser o CENTRO
DE PRESSAO, evitar a burocrati
zacao e mantendo o contato com
o pessoal da vila. O0s morado
res devem controlar as associa
gcoes nao permitindo os concha
vos da diretoria com o gover
no, como acontece as vezes.

A organizacao so funciona se
tiver a participacao de todos.
Todos devem ter chance de fa-
lar, de dizer sua opiniao, de
ser valorizado. Entao, € preci-

- T5
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so dividir em diversos grupos

onde todos podem participar."

MULHERES DE SAO PAULO
DISCUTEM PARTICIPACAO
NA POLITICA

No dia 2 de dezembro 500 mulhe
res que participam do Movimen
to Contra a Carestia, do Movi
mento Pro-Creche e das associa
goes de bairro em Sao Paulo,
reuniram-se em Sac Bernardo pa

ra discutir a "participacgao

da mulher na politica".

No encontro - tendo na diregao
a deputada popular Irma Passo
ni e a vereadora de Sao Bernar
do Ivonne Soares - discutiram
-se varias questces relativas:

dificuldade que as mulheres sen

tem em assumir essas lutas pa
ralelamente a sobrecarga do
trabalho em casa, a falta de
consciencia das mulheres, a

grande barreira que elas encon
tram por parte dos maridos a

atuacao delas fora de casa.

7.3

lutas (movimento contra a

O Encontro teve inicialmente

uma parte em que muitas mulhe

res colocaram suas experien

cias nestes diverscs movimen_

tos.

Em seguida foi passado um con

junto de glides apresentando
varios problemas vividocs pelas
mulheres: a diferenga de sala

rio dos homens por um mesmo
trabalho, a dispensa dos empre
gos por motivo de gravidez, a
denlncia das condigoes em que

se aborta no Brasil, etc.

Houve um pequeno intervalo pa

ra o almogo, apds o que as mu

lheres se dividiram em grupos

para discutir os 3 pontos pro
postos pela diregao do Encen
tro:

1) Até agora, temos nos reuni

do, nos organizado, mas nossas
ca
restia, loteamentos clandesti
nos, creche, agua etc.) tém da
do po
der publico (prefeitura, gover
no do Estado, SABESP,
do Planalto, etc).

o - . -~
Quais as saidas?

do com a cara na porta

Palacio

Por que?

As respostas de uma maneira ge
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L]
ral denunciavam a falta de com
prometimento do governo com as
reivindicagoes da imensa maio

ria da populacao brasileira.

Denunciavam também a falta de
representatividade deste gover
no que nao foi eleito pelo po

-vo. E viam a saida numa organi
zagao cada vez maior das cama
das populares lutando contra

este estado de coisas.

2) Sao muitas as dificuldades
da

mulher nas lutas do povo. Dian

que impedem a participacgao

te disso o que fazer?

mulher
pa
ra a politica justifica a' pas

A compreensao de que a

é educada para o lar e nao

sividade dela nas lutas soci
ais. Mas ela comega a se dar
conta do seu papel, da pres

sao milenar em que vive, e com

preender o seu papel politico

i

na transformacao da sociedade.
As mulheres comegam a compre
ender que a politica €& um as

sunto de homens e mulheres.

3) E importante a participagao
politica da mulher? De que for

ma?

0 conjunto afirmou a importan
cia da participagao das mulhe
res nas lutas do povo brasilel
ro, lutando por melhores condi
goes de vida, por creches, con
tra a carestia e também nas lu
tas que dizem respeito especil
almente as mulheres, como sala
rio igual para trabalho igual,
contra a dispensa nos empregos

por motivo de gravidez, contra

a utilizacao do corpo das mu
lheres na propaganda, etc... sen
do estas lutas vistas como es

pecificas as mulheres.
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GIBI DO TRABALHADOR

"E preciso assumir a defesa
da salde do trabalhador com a
organizagao no interior das em
presas, com O fortalecimento
sindical, com a luta por melho
res condigoes de vida e traba
lho". Esse € um trecho da apre
sentagdao do 19 nimero do Gibi
do Trabalhador - série saude,
publicado recentemente pela 0

bore Editorial Ltda.

Atraves de quadrinhos, de for
ma leve e criativa, o Gibi con
ta as conclusdes da 12 Semana
de Saude de Trabalhador(Semsat),
realizada no inicio do ano e
patrocinada por 49 sindicatos
e 6 federagoes de  trabalhado

ress

O Gibi pode ser adquirido atra
ves de cheque nominal para O

boré Editorial Ltda, no valor

de Cr$ 10,00 o exemplar. O en
derego € Rua Caetés, 84 - Per
dizes - CEP 05016 - SP.

AS RELACOES IGREJA-ESTADO
NO BRASIL - 1964/1978

Sob esse titulo, o Centro de
Pastoral Vergueiro vem publi
cando, na série Cadernos de In
formagao, um importante traba
lho de levantamento dos princi
pais acontecimentos que envol
veram a Igreja Catolica e o Go
verno Brasileiro a partir de
31 de margo de 1964.

A obra é dividida em 4 fascicu
los, sendo que dois ja estao
publicados, e consiste numa
coletanea ordenada de textos,
documentos e discursos, entre
meados com comentdrios e anali

ses que ajudam a fixar o con

- 75 =
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texto e extrair o significado

dos momentos mails candentes

do relacionamento Igreja-Esta
de
PO
0os pro

do no periodo, desenhando
forma clara a evolugao dos
sicionamentos de ambos
tagonistas.

Obra indispensavel para quem
pretende compreender os

de

mean
dros desse tipo relaciona
importancia
do

povo brasileiro, os fasciculos

mento que possui

incontestavel para a vida

de "as Relagoes Igreja-Es‘tado

no Brasil" podem ser solicita
dos ao Centro de Pastoral Ver
Vergueiro, 7290

SE.

gueiro - Rua
CEP 04272 =

CADERNOS DO CEDI:

0 Centro Ecumenico de Documen

de
langar uma nova série de publi
cacoes, os CADERNOS DO CEDI,

cuja idéia central € de '"acom

tagao e Informagao acaba

panhar os desafios mais canden

tes da Pastoral Popular e for
necer subsidios para os agen-

tes que nela atuam".

redatorial
do

experiencia

A responsabilidade
estd a cargo da equipe do
NOVA, cuja larga
no campo da Educagao Popular
€ uma garantia da qualidade
da nova publicacgao.

Sairam ja dois numeros da  sé
rie que podem ser encomenda
dos a Tempo e Presenga Editora
Ltda, caixa postal 16.082

de Janeiro CEP 22.221.

Rio
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EQUIPES LOCAIS
REGIONAL NORTE

Escritério de Belém

Rua Bernal do Couto n® 1329
(0912) 22.0318

66.000 — Belém — PA -

Escritério de Cametd
Praca dos Notéveis n° 38-B
68.400 — Cameta — PA

Escritorio de Santarém
Av. Mendonca Furtado, 2475
68.100 — Santarém — PA

Escritério de St. Antonio de Taud
Rua Pres. Vargas n® 102
68.786 — Sto Antonio de Tau4

Escritério de Santa Luzia
Av. Newton Bello n® 1032
65.390 — Santa Luzia — MA

REGIONAL NORDESTE

Escritério do Recife
Rua Cedro 52

Casa Amarela

(0812) 268-3242
50.000 — Recife — PE

Escritério de Garanhuns
Rua Dr. José Mariano, 346
761-1819

55.300 — Garanhuns — PE

Escritério de Fortaleza

Rua Francisca Clotilde n® 680
Porangabag

60.000 — Fortaleza — CE

REGIONAL SUDESTE-SUL

Escritério de Sdo Paulo

Rua Loefgren n? 1651, Casa 6
(011) 549.3888

04.040 — S3o Paulo — SP

Escritorio do Rio de Janeiro
Rua Frubhbeck, 201 — Acari
(021) 359-3972

21.530 — Rio de Janeiro — RJ

Escritério de Vitoria

Rua 7 de Setembro n° 529
(0272) 223.7436

29.000 — Vitéria — ES

Escritério  Porto Alegre
Rua Gaspar Martins n® 470
(0512) 25.0787

90.000 — Porto Alegre — RS
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Federagdo de Orgdos para Assisténcia Social e Educacional

Escritorio Nacional: Ru; dﬁs Palmeiras, 90 — ZC 01

© Tel.: (021) 286-6797 e 286-6134
22.270 — Rio de Janeiro (RJ)
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